Curkish Studies

International Periodical for the Languages, Literature and History of Turkish or Turkic
Volume 12/6, p. 387-402
DOI Number: http://dx.doi.org/10.7827/TurkishStudies.11418
ISSN: 1308-2140, ANKARA-TURKEY

Article Info/Makale Bilgisi
# Received/Gelis: 07.02.2017 \/Accepted/KabuI: 27.03.2017

&> Referees/Hakemler: Dog. Dr. Tuncay DILCI — Yrd. Dog. Dr. Halil
brahim YILDIRIM — Yrd. Dog. Dr. Onder SENSOY

IO )~ ——

) 2

- -

This article was checked by iThenticate.

FEN BIiLGiSi OGRETMEN ADAYLARININ OGRETMENLIK
MESLEGINE YONELIK TUTUMLARININ AKADEMIK
SAHTEKARLIK EGILIMLERI UZERINDEKI ETKiSi

Ahmet Hakan HANCER"

OZET

Ogretmenlik yalnizca birtakim bilgilerin aktarilmasini kapsayan bir
meslek olmanin 6tesinde, geng nesillere degerler kazandirilmasi hedefini
de iceren bir meslektir. Ogretmenlik ve etik biri birine ¢ok yakin
kavramlardir. Bu dustincelerden hareketle calismada, Cumhuriyet
Universitesi Egitim Faktiltesi'nde 6grenim goren fen bilgisi égretmen
adaylarinin oOgretmenlik meslegine yo6nelik tutumlarinin akademik
sahtekarlik egilimleri Uzerindeki etkisini belirlemek amaclanmistir.
Arastirmada, tarama modeli kullanilmistir. Bu arastirma, Cumhuriyet
Universitesi Fen Bilgisi Ogretmenliginde 2016-2017 6gretim yilinda
O0grenim goren 128 6gretmen aday: ile gerceklestirilmistir. Veri toplama
aract olarak, “Ogretmenlik Meslegine Yoénelik Tutum Olcegi” ve
“Akademik Sahtekarlik Egilimi Olgegi” kullanilmistir. Elde edilen
verilerden, o6grencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlan ve
cinsiyete gore degisip degismedigi t-testi, 6gretmen adaylarinin akademik
sahtekarlik egilimleri tek yo6nl varyans analizi (ANOVA) ile ve
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlar ile akademik sahtekarhik
egilimleri arasindaki iliski ise korelasyon analizi ile belirlenmeye
calisilmistir. Arastirma sonucunda, 6gretmen adaylarinin, 6gretmenlik
meslegine yonelik tutum puanlarinin ortalamanin tUzerinde oldugu
cinsiyete gore tutum puanlari arasinda ise kadinlarin lehine anlamli bir
farkin oldugu, akademik sahtekarliga kismen egilimli olduklar1 ve
ogretmenlik meslegine yonelik tutum puanlarn ile akademik sahtekarlik
egilimleri 6lcegi alt boyutlar: arasinda iliski oldugu goértlmustur.

Anahtar Kelimeler: Tutum, cinsiyet, akademik sahtekarlik,
o0gretmen adaylari
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EFFECTS OF SCIENCE TEACHER CANDIDATES’ ATTITUDES
TOWARDS THE TEACHING PROFESSION ON ACADEMIC
FRAUD INCLINATIONS

ABSTRACT

Teaching is far more than just being a profession that is about
transferring a series of information; teaching is a profession that also
involves the goal of adding value to the younger generations. Teaching
and ethics are concepts that are like two sides of the same coin. This
study, designed based on these ideas, aims to determine the impact of
professional attitude adopted by the science teacher candidates attending
to Cumhuriyet University Faculty of Education on their inclination to
academic fraud. The study used screening model. 128 teacher candidates
attending to Cumhuriyet University, Department of Science Teaching on
the academic year of 2016 — 2017 participated to this research. “Attitude
towards Teaching Profession Scale” and “Inclination to Academic Fraud
Scale” were used as data collecting tool. Based on the collected data, T-
test was used to determine student’s attitudes towards the teaching
profession and whether they vary based on gender or not, one-way
analysis of variance (ANOVA) was used to determine teacher candidates’
inclination to academic fraud and the connection between their attitude
towards the teaching profession and inclination to academic fraud was
established with correlation analysis. As a result of the study, it was
concluded that the attitude points of teacher candidates towards
teaching profession are above the average; there is a significant different
in favor of the female teachers in terms of attitude points based on
gender; they are slightly inclined to academic fraud and there is a
connection between attitude towards teaching profession points and sub
dimensions of inclination to academic fraud scale.

STRUCTURED ABSTRACT
Introduction

Teaching is far more than just being a profession that is about
transferring a series of information; teaching is a profession that also
involves the goal of adding value to the younger generations. Teaching
and ethics are concepts that are like two sides of the same coin. These
two concepts should be dissociated due to the nature of ethics and
education. An ideal teacher should not only have perfect teaching skills
but also function as a moral role model setting an example with his/her
lifestyle. In other words, a teacher is an ideal person who lives by his/her
teachings.

The researchers concluded that if teacher candidates have positive
attitude towards their professions, they will fully perform their duties
when they come teachers; they will encourage investigative and creative
way of thinking; they will motive students easily and convey both verbal
and non-verbal messages to the students in harmony as well as effectively
using their time and being open to innovation.
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As for the studies on academic fraud; factors such as not
considering cheating in an exam as a unethical behavior, desire to be
successful in course, grade anxiety, homework, projects, negative
attitudes of teachers, exams requiring memorization, failing to
understand the course, psychological pressure of the family are
considered as the leading causes of plagiarism and cheating.

It is argued that the using inclination of academic fraud in
educational and training activities with the fast growing technology will
have impact on teacher candidates. We have not come across any such
research in the related literature.

Purpose

This study aims to determine the impact of professional attitude
adopted by the science teacher candidates attending to Cumhuriyet
University, Faculty of Education on their inclination to academic fraud.
Teacher training is a vital aspect of determining attitudes of teacher
candidates towards their professions and the impacts of such attitudes.
It is thought that the findings of this study will guide educators,
researchers and preparation of teacher training programs.

Method

The research used screening model. 128 teacher candidates
attending to Cumhuriyet University, Department of Science Teaching on
the academic year of 2016 — 2017 participated to this research. “Attitude
towards Teaching Profession Scale” and “Inclination to Academic Fraud
Scale” were used as data collecting tool. Based on the collected data, T-
test was used to determine student’s attitudes towards the teaching
profession and whether they vary based on gender or not, one-way
analysis of variance (ANOVA) was used to determine teacher candidates’
inclination to academic fraud and the connection between their attitude
towards the teaching profession and inclination to academic fraud was
established with correlation analysis.

Findings

For testing the first sub problem of the research and based on the
findings obtained from data; it was observed that teacher candidates’
attitude towards teaching profession points are above the average (3,974).
We can say that there is a significant statistical difference in favor of
female teacher candidates in terms of attitude points based on gender.

As for the second sub problem, it was observed that when general
average points are reviewed, the average points are between 1.80 and
2.59 and, in other words, the teacher candidates are slightly inclined to
academic fraud. We can say that there is no statistically significant
connection between gender and sub dimensions of academic fraud
inclinations. According to the findings obtained related to the third sub
problem, there is a very strong negative connection between the teacher
candidates’ attitude towards teaching profession and “inclination of fraud
in studies such as homework, project” and “inclination of fraud related
to references” and a high negative connection with “inclination to cheat
in the exams”. It was observed that there is a low positive connection in
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terms of sub dimension of inclination to fraud in research and reporting
process.

Discussion & Conclusion

Hoy and Wolfolk (1990) argued that feelings and attitudes adopted
towards the profession, as a vital aspect of professional socialization
experience by teach candidates throughout the training process as well
as converting theoretical knowledge, a determinative aspect of choosing
this profession, into practice and bringing into life ideal ideas related to
the profession are associated with the training process at faculties. The
findings of the research conform to the literature. As a result of the study
focusing on science teacher candidates; their attitude, a factor known to
be vital for teacher behaviors, is calculated as above the average and it is
thought that this is associated with the faculties of education where they
receive the first information, skills and experiences obtained by the
teacher candidates as well as the content of education-training offers and
the result indicates that teacher candidates love their profession and will
be capable of showing behaviors required by the professions in the future.

Majority of studies reviewing the connections between gender of
teacher candidates and their attitude towards the profession confirms
that female teachers have higher attitude towards the teaching profession
(Bilgin and Aykac, 2016; Cinpolat et al., 2016). There are also very few
number of studies arguing that male teachers have higher attitude
towards teaching profession points (Elald: and Yerliyurt, 2016) and that
there is no gender-based difference (Audu and Egharevba, 2016; Sharma,
2016). The results of this study support the studies arguing that women
have higher attitude towards the teaching profession when compared to
men. As confirmed by the studies, the results vary based on gender. It is
thought that this difference can be associated with the fact that studies
focus on different populations and different sample groups as well as
trainings, families, cultures or regional circumstances of teacher
candidates.

As for the review of studies focusing on sub dimensions of academic
fraud; a study by Yangin (2009) argued that although teacher candidates
agree that cheating in the exam is unfair, cheating should not be tolerated
and people who lack self-confidence will cheat, almost every teacher
candidate cheats in the exams. The researches support the idea that
students are inclined to cheat in the exams. This study also confirmed
that cheating in the exams has the highest rate in terms of inclination to
academic fraud. It is considered that this inclination might be the result
of course assessment and evaluation structure based on product
evaluation rather than process evaluation and students attempt to cheat
in the exams to pass the course although they know it is not appropriate.

A study by Kenny (2006) argued that students do not consider it as
plagiarism if they access any information on the internet and copy &
paste it on their homework and a study by Uzun et al., (2007) argued that
students are not ultimately sure what actions are considered as
plagiarism. As seen in the literature, plagiarism generally results from
ignorance about this matter. This study also argues that negative points
related to findings on plagiarism are mainly associated with teacher
candidates’ lack of sufficient information about plagiarism.
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According to Myers (2005), attitudes are important psychological
structures that can have powerful impact on human behaviors. The
findings of this study concluded that teacher candidates have points
above the average in terms of attitude towards their profession. It is
confirmed that this has positive impact on decreasing academic fraud
points of teacher candidates; in other words, it is observed that teacher
candidates’ attitudes towards their professions have positive impact on
their behaviors on the educational environment. It is considered that the
low level of positive relationship on the sub dimension of fraud inclination
in the research and reporting process is associated with the teacher
candidates’ lack of sufficient information on the matter.

Keywords: Attitude, gender, academic fraud, teacher candidates

GIRIS

Ogretmenlik yalnizca birtakim bilgilerin aktarilmasin1 kapsayan bir meslek olmanin
Otesinde, geng nesillere degerler kazandirilmasi hedefini de iceren bir meslektir (Aydin, 2013:58).
Ogretmenlik ve etik biri birine ¢ok yakin kavramlardir. Etigin ve egitimin dogasi geregi bu iki
kavram birbirinden ayr1 diisiiniilmemelidir. Ideal bir 6gretmen, yalniz kusursuz 6gretme yetenekleri
ile degil, ayn1 zamanda yasama bi¢imi ile de drnek almacak ahlaki bir modele doniigiir. Yani bu
anlamda 6gretmen, 6grettiklerini 6rnek olarak yasayan ideal biridir (Pieper, 1999:118).

Ogretmenligin bir kisilik meslegi oldugu ifade edilebilir. Herhangi bir meslek icin gerekli
bilgi ve beceriyi uzmanlik diizeyinde kazanmak basarili olmak i¢in genellikle bagka kosul
gerektirmez. Onun 6zel yagantisinin; tutum, tavir ve davraniglarinin mesleki basarisi ile bir bagintisi
olmayabilir. Ama 6gretmenin her tavri, her tutumu ve her davranisi onun 6gretmenlik nitelikleri ile
ilgili oldugu ve basarisini dogrudan etkiledigi sdylenebilir (Atatinal, 2003).

Celikdz ve Cetin (2004) Ogretmen adaylarinin mesleklerine yonelik olumlu tutum
gelistirdikleri takdirde, 6gretmen olduklarinda gorevlerini eksiksiz yerine getireceklerini, aragtirmaci
ve yaratici diisiinceyi gelistireceklerini, 6grencileri daha kolay motive edecekleri ve sézel ve sozel
olmayan mesajlarint uyum icinde Ogrencilere aktaracaklarini, zamani etkili kullanacaklarmi ve
yeniliklere acik olacaklarini ifade etmislerdir. Cetin (2006) ise nitelikli bir 6gretmenin alam ile ilgili
bilgi ve becerilere sahip olmasinin 6gretmenlik meslegi i¢in tek bagina yeterli olmadigi, bunun yani
sira 0gretmenlik meslegine yonelik tutumunun da olumlu olmasi gerektigi belirtmistir. Tutumlar
nesneler, insanlar ya da olaylar hakkinda olumlu ya da olumsuz degerleme ifadeleridir. Tutumlar,
insanin bir sey hakkinda ne hissettigini ifade eder (Robbins, 1994). Ogretmenlik meslegine yonelik
tutum ise Giineyli ve Aslan (2009) tarafindan “6gretim, 6grenci, sinif atmosferi ve dgretilen konuyu
sekillendiren, genellikle farkinda olunmayan ve agik¢a ifade edilmeyen anlayislar” olarak ifade
edilmistir.

Ogretmenlik meslegine yonelik tutum ile ilgili yapilan ¢aligmalara bakildiginda, 6gretmen
adaylarinin 6gretmenlik meslegine kars1 tutumlarimin (Bedel, 2008; Cinpolat, Alincak ve Abakay,
2016; Tuncer ve Bahadir, 2016; Ustiin, Erkan ve Akman, 2004) olumlu oldugu, smif diizeyi, sevme,
saygl, kendine giiven (Capa ve Cil, 2000) alt boyutlarindan ve annenin egitimi, yatili kalma durumu
ve aylik gelir degiskenleri arasinda negatif; sinif, babanin egitimi, basari, ailede 6gretmen bulunma
durumu, kardes say1si ve dgretmenlik meslek bilgisi derslerine verilen nem degiskenlerinden pozitif
yonde (Bedel, 2008) etkilendigi goriilmiistiir.

Egitim siirecinin saglikli isleyebilmesi i¢cin 6gretmenlerin ozellikle kisisel ozelliklerinin
ogretmenlik meslegi i¢in uygun olup olmadiginin tespiti onemli bir asamadir. Ciinkii meslege karsi
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herhangi bir ilgisi olmayanlarin siire¢ icerisinde 6grencilerle iletisim sikintis1 da yasayabildikleri
goriilmektedir. Ogretmenlerin sabir, insan sevgisi, iletisim becerisi, empati kurabilme yetenegi,
anlayisl olma, saygili olma, ahlaki degerlere sahiplik gibi pek ¢ok 6zelligi tasimasi gereklidir (Cinar
ve Sagir, 2016). Ayn1 zamanda 6gretmenlik meslegine sahip olan bir bireyin aydin bir kimlige sahip
ve etik felsefeyi de tam 6ziimsemis olmasi gerekir. Ogretmen olmaya karar veren bir Kisi ise
ogretmen Ozelliklerine sahip bir birey gibi yasamak ve ozellikle etik degerleri incelemek ve
ogrenmek zorundadir.

Internetin, mobil cihazlarin ve kablosuz cihazlarm giin gectikge yayginlasmasi, dgrencilerin
yasadisi olarak bilgiye erismesini kolaylastirmig ayn1 zamanda akademik kurumlarin bu tiir olaylar
kontrol etmesi de zorlagsmuistir (Hosny ve Fatima, 2014). Tim bu teknolojik gelismelerle birlikte
hayat kosullar1 ve yasam standartlari da hizla degismekte bununla birlikte pek ¢ok etik kuralda
goriilmez, umursanmaz hale gelmektedir. Ne yazik ki bu durum toplumun temel taslarini olusturan
ilkokuldan baglayip iiniversiteye kadar her kademede 6grenim goren tiim 6grencilere bir viriis gibi
bulagsmaktadir. Buna paralel olarak da iiniversitelerde akademik sahtekarlik giderek artmakta ve
biiyiik problemlerin olugsmasina neden olmaktadir.

Ikupa (1997)’ya gore akademik sahtekarlik, “bireyin bilgi ya da kabiliyetinin test edilmesi
stirecinde sergiledigi etik olmayan ve yasa dis1 davranislardir”. Akademik sahtekéarlik, intihal ve
kopyay1 da kapsayan genel bir terimdir. Stephens (2004)’e gore kopya cekmek veya yapmak,
siavlarda sorular1 cevaplamak igin gizlice bir kaynaga bakmak veya bir kimseye gizlice yardim
etmektir. Lickona (1991) kopya ¢eken bireyin, elde ettigi basari ile gurur duyamayacagindan
Ozsaygisinin diisiik olacagini, bildiklerinden daha fazlasim1 yaparak insanlar1 kandiracagini,
Ogretmenin giivenini zedeleyecegini ve 6gretmen ile sinif arasindaki giivene zarar verecegini, kopya
¢ekmeyen biitiin insanlarin hakkina girecegini, okulda iken kopya ¢ekenin sonraki hayatinda daha
kolay sahtekarlik yapacagini belirterek, kopya ¢ekmenin yanlis bir davranis oldugunu ifade etmistir.
Isserman (2003) tarafindan Intihal, bir tiir sahtekarlik, fikir hirsizhig1 ve fikirsel degerleri gigneme
olarak, TUBA (2005) tarafindan ise bir bagkasina ait olan bir fikrin, bulusun, arastirma sonuglarinin
veya arastirma irlinlerinin bir boliimiiniin ya da tiimiiniin, hatta kitaplarin tiimiiniin ya da bir
boliimiiniin kaynak gosterilmeksizin istemli olarak kopya ya da terclime edilip yazarin kendi
iretimiymis gibi gdsterilmesi olarak tanimlanmistir.

Akademik sahtekarlik ile ilgili yapilan ¢calismalara bakildiginda, intihal ve kopya ¢cekmeye
0zendiren nedenlerin basinda, 6grencilerin kopya ¢cekmeyi etik dis1 bir davranis olarak gérmemeleri,
derslerden basarili olma istegi ve not kaygis1 (Akbulut vd., 2008; Ugak, 2012; Franklyn-Stokes ve
Newstead, 1995), ev ddevleri, projeler, 6gretmenlerin olumsuz tutumlari, sinavlarin ezbere doniik
olmasi, dersi anlayamama, ailenin psikolojik baskisi (Aiken, 1991; Blinn,1994; Daniel, Blount ve
Ferrell, 1995; Davis vd., 2009; Khodaie, Moghadamzadeh, ve Salehi, 2011; Kuehn, Stanwyck ve
Holland, 1990; Lupton, Chapman ve Weiss, 2000; Moring, 1999; Roig, 2006) gibi unsurlar
gelmektedir.

Teknolojinin hizla gelismesiyle birlikte akademik sahtekarlik egiliminin egitim-6gretim
faaliyetleri ig¢inde kullanilmasinin, &gretmen adaylarini etkileyebilecegi diistiniilmektedir. Alan
yazinda bu yonde bir aragtirmaya rastlanmamustir. Oysaki 6gretmen adaylarinin mesleklerine yonelik
tutumlart ve bu tutumlarm etkilerinin belirlenmesi 6gretmen egitimi i¢in olduk¢a Onem arz
etmektedir. Tiim bu diisiincelerden hareketle arastirmada, Cumhuriyet Universitesi Egitim
Fakiiltesi’nde 6grenim goéren fen bilgisi dgretmen adaylarmin 6gretmenlik meslegine yonelik
tutumlarinin  akademik sahtekarlik egilimleri {izerindeki etkisini belirlemek amac¢lanmigtir.
Aragtirmada bu amaca ulagmak i¢in asagidaki sorularin yanitlar1 aranmistir.
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1. Fen bilgisi 6gretmen adaylarinin &gretmenlik meslegine yonelik tutumlari nedir?
Cinsiyete gore farklilik gostermekte midir?

2. Fen bilgisi 6gretmen adaylarinin akademik sahtekarlik egilimleri nedir? Cinsiyete gore
farklilik gostermekte midir?

3. Fen bilgisi 6gretmen adaylariin dgretmenlik meslegine yonelik tutumlari ile akademik
sahtekarlik egilimleri arasinda bir iligki var midir?

YONTEM

Arastirmanin modelini tarama modellerinden iligkisel tarama modeli olusturmaktadir.
Miskisel tarama modelleri iki ve daha ¢ok sayidaki degisken arasinda birlikte degisim varligini veya
derecesini belirlemeyi amaglayan arastirma modelleridir. iliskisel tarama modeli gercek bir neden
sonu¢ iliskisi vermemekle birlikte bir degiskendeki durumun bilinmesi halinde 6tekinin
kestirilmesine olanak saglamaktadir (Karasar, 2006).

Evren ve Orneklem

Aragtirmanin evrenini, Cumhuriyet Universitesi Fen Bilgisi Ogretmenliginde 2016-2017
Ogretim yilinda 6grenim goren Ogrenciler olusturmaktadir. Arastirmanin 6rneklemini olusturan
ogrenciler ise fen bilgisi 6gretmenliginde 6grenim goren ve tesadiifi olarak belirlenen 98 Kadin ve
30 erkek olmak {izere toplam 128 6gretmen aday1 olusturmaktadir.

Veri Toplama Araclari

Aragtirmada veri toplama araci olarak, “Ogretmenlik Meslegine Yénelik Tutum Olgegi” ve
“Akademik Sahtekarlik Egilimi Olgegi” kullanilmustir.

Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum Olgegi: Fen bilgisi dgretmen adaylarina uygulanan
olgek Ustiiner (2006) tarafindan gelistirilmistir. Ogretmen adaylarinin, 6gretmenlik meslegine
yonelik tutumlarin1 6lgmek amaciyla gelistirilen dlgek besli likert tipi bir tutum odlgegidir. 34
maddeden olusan &lgekte 10 madde olumsuz 24 madde ise olumlu yarg: icermektedir. Olgekteki
secenekler 5’ten 1’e (Tamamen katiliyorum, Cogunlukla katiliyorum, Orta Diizeyde katiliyorum,
Kismen katiltyorum, Hi¢ katilmiyorum) dogru siralanmis ve her bir ifade igin “bir puan” olumsuz
uctaki tutumun derecesini, “ili¢ puan” orta diizeyde katilimi, “bes puan” ise olumlu ugtaki tutumun
puan derecesini temsil etmistir. Olgegin giivenirlik katsayisi ise 0.72 dir.

Akademik Sahtekarlik Egilimi Olgegi: Eminoglu (2008) tarafindan {iniversite dgrencilerinin
akademik sahtekarlik egilimlerini belirlemek amaciyla gelistirilen 6lgek, toplam 4 alt boyut ve 22
maddeden olusmaktadir. Olgegin birinci faktorii “kopya ¢ekme egilimi”, ikinci faktorii “ddev, proje
gibi ¢aligsmalarda sahtekarlik egilimi—genel”, ii¢lincti faktorii “arastirma yapma ve raporlastirma
stirecinde sahtekarlik egilimi” ve dordiincii faktorii “atiflara yonelik sahtekarlik egilimi” bigiminde
isimlendirilmistir.

Olgek 5°1i likert tiiriidiir. Ogrencilerin dlgekteki tiim maddelere verdikleri cevaplar, pozitif
yonlii maddeler i¢in besten bire dogru, negatif yonli maddeler i¢in birden bese dogru
sayisallastirildiktan sonra elde edilen toplam puan madde sayisma bolinmek suretiyle, her bir
Ogrencinin egilim diizeyinin besli skaladaki yeri tespit edilir. Buna gore, eger 6grencinin toplam
puani 1.00 ile 1.79 araliginda ise akademik sahtekarlik egilimi ¢ok disiik; 1.80 ile 2.59 araliginda ise
kismen akademik sahtekarlik egilimli; 2.60 ile 3.39 araliginda ise orta diizeyde akademik sahtekarlik
egilimli; 3.40 ile 4.19 aralifinda ise yiiksek diizeyde akademik sahtekarlik egilimli ve 4.20 ile 5.00
araliginda ise ¢ok yiiksek diizeyde akademik sahtekarlik egilimli olarak kabul edilir.
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Olgegin biitiiniine ait Cronbach alfa i¢ tutarlilik giivenirlik katsayis1 0.90, alt boyutlara iliskin
i¢ tutarlilik gilivenirlik katsayilar ise birinci faktérden dordiincii faktore dogru sirasiyla 0.71, 0.821,
0.785 ve 0.766°dr.

Veri Analizi

Elde edilen verilerden, 6grencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlar ve cinsiyete
gore degisip degismedigi t-testi, 6gretmen adaylarinin akademik sahtekarlik egilimleri tek yonlii
varyans analizi (ANOVA) ile ve dgretmenlik meslegine yonelik tutumlari ile akademik sahtekarlik
egilimleri arasindaki iligki ise korelasyon analizi ile belirlenmeye ¢aligilmuistir.

BULGULAR

Fen bilgisi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin akademik
sahtekarlik egilimleri tizerindeki etkisini belirlemek igin, 6lgme araglarindan elde edilen veriler
istatistiksel tekniklerle analiz edilmistir. Yapilan analizler sonucunda elde edilen bulgular, alt
problemler dikkate alinarak tablolastirilmig ve analiz sonuglarma dayali olarak yorumlar yapilmistir.

1. Alt Probleme Ait Bulgular

Fen bilgisi 6gretmen adaylariin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarini ve cinsiyete
gore fark olup olmadigini incelemek amaciyla verilerden elde edilen bilgiler iligkisiz 6rneklemler
icin t-testi ile analizi yapilmis ve bulgular Tablo 1°de verilmistir.

Tablol. Fen Bilgisi Ogretmen Adaylarinin Qgretmenlik Meslegine Yonelik Tutumlarinin Cinsiyet A¢isindan
liskisiz Orneklemler t- Testi Sonuclart

Ogretmenlik Meslegine _

Yonelik Tutum N X S Sd t P
Kadin 98 4,037 0,381

Erkek 30 3760 0437 20415 3507 0,001
Toplam 128 3,974 0,382

Tablo 1 incelendiginde Kadin 6gretmen adaylarinin ortalama tutum puanlarinin X = 4,037,
erkek 6gretmen adaylarinin ortalama tutum puanlarinin ise X=3,769 oldugu ve genel olarak da
Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutum puanlarinin ortalamanin (3,974) iizerinde
oldugu goriilmektedir. Cinsiyete gore tutum puanlari arasinda ise p<0,05 oldugundan istatiksel
olarak anlaml1 bir farkin oldugu ve bu farkin da Kadin 6gretmen adaylari lehine oldugu sdylenebilir.

2. Alt Probleme Ait Bulgular

Bu alt probleme iligkin olarak, fen bilgisi 6gretmen adaylarmin akademik sahtekarlik
egilimlerini belirlemek igin verilerden elde edilen bilgilere iligkin betimsel analizler Tablo 2’de,
akademik sahtekarlik egilimlerinin cinsiyete gore farklilik gosterip gostermedigini belirlemek i¢in
ANOVA ile yapilan istatiksel iglemlere yonelik analizler Tablo 3’de verilmistir.
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Tablo 2. Fen Bilgisi Ogretmen Adaylarinin Akademik Sahtekdrlik Egilimlerine Iliskin Betimsel Analiz

Akademik Sahtekarlik Egilimleri

Olgegi Alt Boyutlari N Puan araligi f % X S
0.00-0,99 1 0,80
1.00-1,79 41 32,03
Kopya Cekme Egilimi 128 1.80 - 2.59 52 40,62
2.60-3.39 10 7,81 2,18 1,023
3.40-4.19 15 11,72
4.20 - 5.00 9 7,03
0.00-0,99 - -
Odev, proje gibi Calismalarda 1.00-1,79 47 36,72
Sahtekarlik Egilimi - Genel 128 1.80 - 2.59 41 32,03
2.60 - 3.39 30 23,44 2,20 0,779
3.40-4.19 9 7,03
4.20 - 5.00 1 0,78
0.00-0,99 2 1,60
Arastirma Yapma ve Raporlastirma 1.00-1,79 45 35,15
Siirecinde Sahtekarlik Egilimi 128  1.80-2.59 39 30,47
2.60 - 3.39 24 18,75 2,22 0,99
3.40-4.19 15 11,72
4.20 - 5.00 3 2,34
0.00-0,99 1 0,80
Atiflara Yonelik Sahtekarlik Egilimi 1.00-1,79 34 26,56
128 1.80-259 43 33,59
2.60-3.39 43 33,59 2,28 0,785
3.40-4.19 6 4,68
4.20 - 5.00 1 0,78

Tablo 2 incelendiginde, dort alt boyutun tamamindan hi¢ akademik sahtekarlik yapmadim
diyen Ogretmen aday ¢ikmamistir. 1’er 6grenci kopya c¢ekme ve atiflara yonelik sahtekarlik
yapmadigini 2 O6gretmen adayr da arastirma yapma ve raporlastirma siirecinde sahtekarlik
yapmadigini belirtmistir. Genel (X) ortalama puanlara bakildiginda aldiklar1 ortalama puanin 1.80
ile 2.59 araliginda oldugu yani 6gretmen adaylarinin kismen akademik sahtekarlik egilimli olduklar
goriilmektedir. Yiiksek diizeyde (x=3.40 ile 4.19 araliginda) akademik sahtekarlik egilimli olma
oraninin en fazla %11,72 ile kopye ¢cekme ve aragtirma yapma ve raporlastirma siirecinde oldugu,
cok yiiksek diizeyde (X =4.20 ile 5.00 araliginda) akademik sahtekarlik egilimli olma oraninin ise
7,03 ile kopye ¢ekme egiliminde oldugu goriillmektedir.
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Tablo 3. Fen Bilgisi Ogretmen Adaylarinin Cinsiyete Gore Akademik Sahtekdrlik Egilimleri Olgegi Alt
Boyutlarina Iliskin ANOVA Analizi

Akademik Sahtekarlik

Egilimleri Olgegi Alt Boyutlar KT Sd KO F P

Kopya Cekme Egilimi Gruplar arast 2,934 1 2,934
Gruplar igi 130,013 126 1,032 2,844 0,094
Toplam 132,947 127

Odev, proje gibi Calismalarda Gruplar arast 1,127 1 1,127

Sahtekarlik Egilimi - Genel Gruplar igi 76,088 126 0,604 1,866 0,174
Toplam 77,215 127

Arastirma Yapma ve Gruplar arast ,987 1 0,987

Raporlastirma Siirecinde Gruplar igi 125,118 126 0,993 0,994 0,321

Sahtekarlik Egilimi Toplam 126,105 127

Atiflara Yonelik Sahtekarlik Gruplar arast 0,048 1 0,048

Egilimi Gruplar igi 78,277 126 0,621 0,077 0,782
Toplam 78,325 127

Tablo 3 incelendiginde, tiim alt boyutlara ait p degerlerinin 0,05’den biiylik oldugu icin,
cinsiyet ile akademik sahtekarlik egilimleri alt boyutlar1 arasindaki iliskinin p>0,05 diizeyinde ve
%095 gliven araliginda istatiksel olarak anlamli olmadigini sdyleyebiliriz.

3. Alt Probleme Ait Bulgular

Fen bilgisi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlar ile akademik
sahtekarlik egilimleri arasinda bir iliski olup olmadigini varsa bu iliski diizeyini belirlemek amaciyla
korelasyon analizi yapilmis ve bulgular Tablo 4’de verilmistir

Tablo 4. Fen Bilgisi Ogretmen Adaylarimin Ogretmenlik Meslegine Yénelik Tutumlar: ile Akademik
Sahtekarlik Egilimleri Arasindaki Korelasyon

Degiskenler N X S r
Tutum 128 3,974 0,382 -0.60
Kopya Cekme Egilimi 128 2,179 1,023 '
Tutum 128 3,974 0,38207 -0.99
Odev, proje gibi Caligsmalarda 128 2,196 0,77974 '
Sahtekarlik Egilimi - Genel

Tutum 128 3,974 0,382 0.3
Arastirma Yapma ve Raporlasgtirma 128 2,224 0,996 !
Siirecinde Sahtekarlik Egilimi

Tutum 128 3,974 0,382 -0.94
Atiflara Yonelik Sahtekarlik Egilimi 128 2,282 0,785 !

Tablo 4 incelendiginde, dgretmen adaylariin 6gretmenlik meslegine yonelik tutum ile
sahtekarlik egilimlerinin alt boyutlar1 olan “6dev, proje gibi ¢aligmalarda sahtekarlik egilimi” (r=-
0,99) ve “atiflara yonelik sahtekarlik egilimi” (r=-0,94) arasinda ¢ok giiclii negatif bir iliskinin
oldugu, “kopya ¢ekme egilimi” ile yiiksek (r=-0,60) negatif bir iliskinin oldugu yani tutum puanlari
arttikca 6gretmen adaylarinin bu alt boyutlara ait olumsuz egilimleri gdsterme oranlarinin da azaldig:
goriilmektedir. Arastirma yapma ve raporlastirma siirecinde sahtekarlik egilimi alt boyutunda ise
(r=0,23) diisiik diizeyde pozitif bir iligki oldugu goriilmiistiir.

TARTISMA VE SONUC

Yapilan c¢alisma sonucunda 6gretmenlik meslegine yonelik tutum puanlarimin (Tablo 1)
ortalamanin {izerinde oldugu goriilmiistiir. Bu durum fen bilgisi 6gretmen adaylarinin mesleklerine
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yonelik tutumlarinin olumlu oldugunu gostermektedir. Pek ¢ok arastirmada, Ogretmenlerin
6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarimin olumlu yénde (Andronache vd., 2014; Cinpolat, Alincak
ve Abakay, 2016; Servet, 2016; Singh, 2016; Sentiirk vd., 2016) oldugu, meslegini sevenlerin ve is
bulma konusunda iyimser olanlarin ise daha olumlu bir tutuma sahip (Dogan ve Coban, 2009)
olduklar1 saptanmistir. Hoy ve Wolfolk (1990), 6gretmen adaylarinin egitim siirecinde yasadiklari
mesleki sosyallesmenin énemli bir pargasi olarak meslege yonelik olarak gelistirdikleri duygu ve
tutumlarin, onlarin meslege giris i¢in karar vermelerinde belirleyici olan kuramsal bilgiyi pratige
doniistiirme ve meslege yonelik ideal fikirlerin mesleki yasamda hayat bulmasimi fakiiltelerindeki
egitim siirecine baglamaktadir. Aragtirmadan elde edilen bulgular literatiirle uyum gostermektedir.
Ogretmenlerin davranislar iizerinde énemli bir etken oldugu bilinen tutumun fen bilgisi gretmen
adaylar1 lizerinde yapilan ¢alisma sonucunda ortalamanin iizerinde ¢ikmasinin, 6gretmen adaylarinin
meslekleri ile ilgili ilk bilgi, beceri ve deneyim kazandiklari, 6grenim gordiikleri egitim
fakiiltelerinden ve verilen egitim-dgretimin iceriginden kaynaklandigi, ayrica 6gretmen adaylarinin
mesleklerini sevdigi ve ilerde meslegin gerektirdigi davranislar1 gosterebilecegi anlamina geldigi
diistintilmektedir.

Ogretmen adaylariin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlar cinsiyet degiskeni agisindan
incelendiginde istatiksel olarak anlamli bir farkin (p<0,05) oldugu ve bu farkin da kadin 6gretmen
adaylari lehine oldugu goriilmiistiir. Ogretmen adaylarinin cinsiyetleri ile meslege yonelik tutumlar
arasindaki iligkileri arastiran caligmalarin bilylik c¢ogunlugu, kadin 6gretmenlerin &gretmenlik
meslegine yonelik tutumlarinin daha yiiksek oldugunu (Aydin ve Saglam, 2012; Bilgin ve Aykac,
2016; Cinpolat vd., 2016; Giineyli ve Aslan, 2009; Karatekin vd., 2015) ortaya koymaktadir. Az
sayida olmakla birlikte erkeklerin 6gretmenlik meslegine yonelik tutum puanlarmin yiiksek oldugu
(Demirtas vd., 2011; Elald1 ve Yerliyurt, 2016) ve cinsiyete gore her hangi bir farkin olmadigi (Audu
ve Egharevba, 2016; Cuceoglu, 2015; Sharma, 2016) yoniinde sonuglara ulagan aragtirmalara da
rastlanmaktadir. Bu ¢alismadan elde edilen sonuglar, kadinlarin dgretmenlik meslegine yonelik
tutumlarinin erkeklere gore daha yiiksek oldugu yoniindeki c¢aligmalarla uyum igerisindedir.
Aragtirmalardan da goriildiigli gibi cinsiyete gore farkli sonuglar ortaya ¢ikmaktadir. Bu farkin,
yapilan calismalarin farkli evren ve farkli 6rneklem gruplarindan olmasi, 6gretmen adaylarinin almis
olduklart egitim, aile, kiiltiir veya bolgesel kosullardan kaynaklandigi diistiniilmektedir. Sarkar ve
Behera (2016) 6gretmenlerin mesleklerine yonelik tutumlarina iligkin yaptiklari ¢aligmada, bolgesel
farklarin, ¢aligtiklar1 kurumlarin ve mesleki kidem durumlariin 6gretmenlerin meslege yonelik
tutumlarinda ve cinsiyete gore tutumlarinda etkili oldugunu ortaya koymustur.

Ogretmen adaylarinin akademik sahtekarlik egilimleri ile ilgili olarak elde edilen bulgular
(Tablo 2) genel (x) ortalama puanlarinin 1.80 ile 2.59 araliginda oldugu yani kismen akademik
sahtekarlik egiliminde olduklari, cinsiyet ile akademik sahtekarlik egilimleri alt boyutlar arasindaki
iligkinin p>0,05 diizeyinde ve %95 giiven araliginda (Tablo 3) istatiksel olarak anlamli olmadigi
goriilmiistiir. Arastirma sonuglarina benzer olarak literatiirde de kopya ¢ekme davranisinin cinsiyet
ozelligine bagh olarak degisme gostermedigi (Kdse ve Oztemur, 2013) yoniinde bulgular elde
etmislerdir. Yangin ve kahyaoglu (2009) 6gretmen adaylar1 kopya ¢ekmenin haksizlik oldugunu,
kopya ¢cekmeye izin verilmemesi gerektigini ve kendilerine giiveni olmayan kisilerin kopya ¢ektigini
belirtmelerine ragmen hemen hemen biitlin 6gretmen adaylarimin smavlarda kopya ¢ektigini ileri
stirmiislerdir. Arastirmalar 6grenciler arasinda kopya ¢ekme egiliminin yaygin oldugu yoniinde
goriis belirtmektedir. Bu ¢alismada da Yiiksek diizeyde (x=3.40 ile 4.19 araliginda akademik
sahtekarlik egilimli olma oraninin en fazla %11,72 ile kopya ¢cekme oldugu goriilmistiir. Bu
durumun derslerde kullanilan 6lgme degerlendirmenin siire¢ degerlendirme yerine {iriin
degerlendirmeye yonelik yapilmasindan ve 6grencilerin dersten basarili olmak i¢in dogru olmadigini
bildikleri halde kopya ¢cekmeye yonelmesinde kaynaklandig diistiniilmektedir.
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Kenny (2006) tarafindan yapilan bir calismada dgrencilerin internet {izerinden eristigi bilgiyi
kes yapistir yontemiyle 6devlerinde kullanmay intihal olarak gérmedikleri, Uzun vd., (2007) yapmis
olduklari arastirmada dgrencilerin intihalin tam olarak neleri icerdigini bilmedikleri, Ozcan ve Balci
(2016) ise akademisyenlere yonelik yaptig1 calismada, akademisyenlerin yaridan fazlasimnin tiim
egitim yasamlar1 boyunca her hangi bir etik egitimi almadigi, buna karsi akademisyenlerin
%93,8’inin etik egitimi verilmesi gerektigi inancinda olduklarini belirtmiglerdir. Literatiirden de
goriildiigli gibi intihalin genellikle bu konudaki bilgisizlikten kaynaklandigi goriilmektedir. Bu
aragtirmada, intihale yonelik elde edilen bulgulardaki olumsuz puanlarin biiyiik bir boliimiiniin
Ogretmen adaylarinin intihal konusunda yeterli diizeyde bilgi sahibi olmadiklarindan kaynaklandig
diistiniilmektedir.

Ogretmenlik meslegine yonelik tutum ile akademik sahtekarlik egilimlerinin (Tablo 4) alt
boyutlart olan “6dev, proje gibi calismalarda sahtekarlik egilimi” ve “atiflara yonelik sahtekarlik
egilimi” arasinda ¢ok giiclii negatif bir iligkinin oldugu, “kopya ¢ekme egilimi” ile yiiksek negatif
bir iliskinin oldugu ve arastirma yapma ve raporlastirma siirecinde sahtekarlik egilimi alt boyutunda
ise diisiikk diizeyde pozitif bir iliski oldugu sonuglarma ulagilmistir. Bu bulgular, 6gretmen
adaylarinin meslege yonelik tutum puanlarinin artmasiyla akademik sahtekarlik yapma egilimlerinin
azaldigim gostermektedir. Myers (2005) gore tutumlar, insan davraniglari iizerinde giiglii etkileri
olabilen 6nemli bir psikolojik yapidir. Demirel (2010: 133)’e gore ise bireyi insanlar, nesneler ve
durumlar karsisinda belli davramiglar gostermeye iten Ogrenilmis egilim tutum olarak
adlandirilmaktadir. Bu calismada elde edilen bulgularda 6gretmen adaylarinin meslege yonelik
tutum puanlarinin ortalamanin iizerinde oldugu yoniindedir. Bu durumunda, 6gretmen adaylarinin
akademik sahtekarlik puanlarimin azalmasi seklinde olumlu olarak etkiledigi, yani Ogretmen
adaylarinin mesleklerine yonelik tutumlarinin egitim ortamindaki davraniglarini olumlu yoénde
etkiledigi gorlilmiigtiir. Arastirma yapma ve raporlastirma silirecinde sahtekarlik egilimi alt
boyutunda diisiik diizeyde pozitif bir iligki olmasinin 6gretmen adaylarinin bu konuda yeterli bilgiye
sahip olmadiklarindan kaynaklandig: diigiiniilmektedir.

Arastirmadan elde edilen sonuglara gore, dgrencilerin neredeyse tamamina yakini kopya
cekme egilimi icerisindedir. Bu durum ise dogru bir degerlendirme yapilmasinin 6niinde énemli bir
engel olusturmaktadir. Bu nedenle 6l¢gme degerlendirmenin direk bilgiyi 6lgen ezbere dayali sinavlar
yerine siirece dayali yapilmasinin, 6grencilerin kopya ¢ekmeleri halinde mutlaka ceza verilmesi ve
verilen cezalarin agirlagtiritlmasinin kopya ¢ekmenin engellenmesi konusunda etkili olabilir.

Ogrencilere etik konusunda kapsamli bir bilginin mutlaka verilerek, sinavlarda, ddev
hazirlarken veya akademik caligmalarda akademik sahtekarlik konusunda daha duyarli olmalar
saglanabilir.

Arastirmada, dgretmenlik meslegine yonelik tutumlarin artmasi ile akademik sahtekarligin
azaldig1 yoniinde bulgulara ulasilmistir. Buna gore 6gretmen adaylarinin mesleki alandaki bilgi ve
becerilerini artiracak deneyimler kazanmalarim saglayacak faaliyetlerin artirilmas: da akademik
sahtekarligin azalmasinda etkili olabilir.
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