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Kamu Yayim Elemanlarinin Ortiialti Sebze Yetistiriciligi Konusunda Bilgi
Duzeylerinin Degerlendirilmesi

O. Sedat SUBASI Osman UYSAL Veysel ARAS Davut KELES

Alata Bahge Kiiltirleri Arastirma istasyonu, Erdemli-Mersin

Oz

Bu calisma ile Alata Bahge Kiiltirleri Arastirma istasyonunda 10-14 Ekim 2011 tarihleri arasinda
yapilan ortlalti sebzecilik egitimine katilan tarim il ve ilge midirliiklerinde cahsan teknik
elemanlarin konu ile ilgili bilgi dizeyleri ve egitim ile ilgili gorisleri incelenmis ve bu gercevede
Ortiialti sebzecilik konusunda calisan yayim elemanlarinin durumu ve egitimlerin kalitesinin
artirllmasi igin neler yapilmasi gerektigi belirlenmeye calisilmistir. Ortiialti sebzecilik konusunda
calisan yayim elemanlarinin bilyik bir ¢ogunlugunun 6nlisans mezunu ve bitki koruma mezunu
oldugu belirlenmistir. Konu olarak bahce bitkileri kapsamina girmesine ragmen bahge bitkileri
bélimi mezunlarinin cahisanlarin sadece %14’(ni olusturdugu belirlenmistir. Yayim elemanlarinin
ortualti sebze yetistiriciliginin temel konularinda bilgi sahibi oldugu ancak yeni gelismeler konusunda
bilgi eksiklikleri oldugu goérilmustir. Egitimlerin daha basarili olmasinda egitim veren kurum ve
egiticilerin katihmcilarin diizeyine gére sunum, zaman plani hazirlamasi ve daha fazla uygulama
yapilmasi ile arastirma sonuglarinin paylasiimasinin etkili olacagi belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Ortiialti sebze yetistiriciligi, yayim egitimi, yayim elemanlari.

Assessment of Greenhouse Vegetable Production Knowledge Level of Extension Agents in
Public Institutions
Abstract

In this study, knowledge level of extension agents about greenhouse vegetable production and their
opinions who are working in provincial directorate of agriculture and its districts were examined in
training that held on between 10-14 October 2011 in Alata Horticultural Research Station. With this
context, situation of extension agents working in the greenhouse vegetable production were evaluated
and tried to determine what should be done to improve the quality of trainings. A great majority of
participants were graduated from vocational school or plant production department of agriculture
faculty. Even though only 14% of participants were graduated department of horticulture. Extension
agents have sufficient knowledge about basic issues of greenhouse production however they have
knowledge deficiency about new developments. It is also defined that to provide the success of the
training, institutions and trainers should design their presentations, time planning, and more
applications according to participants knowledge level will be more effective with sharing research
results.
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Tarkiye; 0¢ tarafinin denizlerle cevrili olmasi, denizlere paralel sekilde uzanan siradaglar
tarafindan i¢ kesimlerinin deniz etkisinden ayrilmis bulunmasi, akarsulari ve yiiksek daglarinin
varhgi sayesinde ¢ok 0Ozel cografik yapiya sahiptir. Bu durum, bilyuk bir toprak ve iklim
cesitliligine yol agmaktadir. Ozellikle de iklimsel cesitlilik 6zelligi, sebzeler de dahil olmak
Uzere, birbirinden c¢ok farkl edafik ve iklimsel istekleri olan bitki turlerinin degisik bdlgelerde
ve farkli mevsimlerde yetistirilmesine olanak vermektedir. Bu sayede, bir yandan Ulkede
yetistirilen tir cesitliligi ve tirler icindeki cesit zenginligi artmakta, diger yandan farkl
sebzelerin yil icinde yetistirme mevsimleri ve piyasaya iriin arzi siireleri uzamaktadir. iklim
ozelliklerinin elverigliliginin sagladigi ekonomik avantajlarin dogal sonucu olarak, ortalti
tarimi ve seracilik sayesinde bircok yazlik sebze mevsim disinda da yetistirilebilmekte ve bu
urtinlerde yil boyunca Uretim yapilabilmektedir (Abak ve ark., 2010).
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Ureticilerin, arastirma kuruluslariyla iliski kurmalari, kendi yasamlarinda kullanmadiklari bir
terminoloji ile sunulan arastirmalari almalari ve anlamalari, bu arastirma sonuglarini
butunlestirmeleri ve kendi isletmelerinin sorunlarinin ¢éziminde kullanmalari son derece
zordur. Tarim kesimindeki 0reticilerin yeni teknolojik bilgileri kendi baslarina Gretme ve elde
etmelerinin olanaksizhgi nedeniyle “Tarimsal Yayim” 6nemli ve zorunlu bir hizmet bigimi
olarak dogmustur (Talug, 1982).

Tarimsal yayim bir yandan arastirma kurumlarinin bulgularini Oretici kesime iletirken, bir
yandan da Ureticilerin karislastirdiklari sorunlari arastirma kurumlarina gétirerek onlarin gercek
gereksinmelerden dogan somut konular Uzerinde ¢alisma yapmalarini saglar. Bu gérinimdiyle
tarimsal yayim, tarim bilimi ve uygulama arasinda bir baska deyisle arastirma ile Gretim
arasinda bir kopru gorevi gormektedir (Tathdil ve Talug, 1993).

Turkiye'de, tarimsal yayim faaliyetleri, 6zellikle 1940'lardan beri Tarim ve Koyisleri Bakanligi
sorumlulugunda uygulanmaktadir. Bugln de Turkiye'de tarimsal yayim hizmetleri Bakanhgin
sorumlulugundadir ve tarim sektdriine yonelik yayim calismalarindaki 6nemli roli devam
etmektedir. Ozellikle 2006 yilinda “Tarimsal Yayim ve Danmismanlik Hizmetlerinin
Duzenlenmesine Dair Yonetmelik” ciktiktan sonra, 6zel sektdre dayali danismanlik sistemi
gelismeye devam etmektedir. Ancak 6zel yayim ve bu kapsamda Uretici kuruluslarina dayali
yayim heniiz tlke dizeyinde bakanhga dayali olan mevcut yayim sistemine alternatif degildir
(Ozcatalbas ve ark., 2010). Tarimsal yayim konusunda tarim il ve ilce mudirliklerin tlke
genelinde énemli rolii devam etmektedir.

Yayim hizmetinin basarisi, bitiin yayim faaliyetlerinde kritik bir eleman olan yayim elemanina
baghdir. Eger yayim elemani belirli bir sarta cevap verecek durumda degilse ve etkili bir sekilde
faaliyet gosteremezse, yayim hizmetinin iyi planlanmis olmasi veya yayim faaliyeti icin gerekli
olan kaynak ve girdilerin yeterli derecede temin edilmesi, hi¢ énemli degildir. Gercekten, yayim
elemaninin etkinligi genellikle yayim programinin basarih olup olmayacagini belirler (Oakley
ve Garforth, 1988).

Arastirma ve yayim birbirini buttnleyicisi olan énemli iki birimdir. Her iki birim de Ureticilere
hizmet etmek, dolayisiyla tlke tariminin gelismesine katkida bulunmak amaciyla faaliyette
bulunmaktadir (Ozcatalbas ve Girgin, 1994). Arastirma yayim iliskisinde kuvvetli bir iliskiye
ihtiyac duyulmasinin sebebi arastirma konularinin problemlerin tanimlanmasina bagl olarak
formiile edilmesi ve sosyo-ekonomik ve ekolojik kosullara uygun teknolojilerin gelistirilmesi
geregidir. Bundan dolayi iyi iletisim, glcll etkilesim ve etkili isbirligi temel sartlardir (Koksal
ve Ceylan, 2003).

Yayim calismalarinda hedef kitlenin iyi taninmasi ve 6zelliklerinin ortaya konulmasi kadar, bu
calismalari yiritecek yayim elemanlarinin da bazi Ozelliklerinin bilinmesi, calismalarin
basarisini ve etkinligini artiracaktir. Bu nedenle yayim elemanlarinin teknik ve mesleki
Ozelliklerinin yani sira sorun ¢0Ozebilme, ileriyi gorebilme, isbirligi kurabilme, guven
yaratabilme ve kendisini sevdirebilme gibi 6zelliklerinin de olmasi gerekmektedir (Senocak,
1967).

Bu calismada tarim il ve ilce mudurliklerinde 6rtualti sebzecilik konusunda calisan yayim
elemanlarinin ¢alistiklari konu cercevesinde egitimleri, bilgi dlzeyleri ¢alisma konulari, egitim
ile ilgili duslnceleri irdelenmis ve egitim veren kurumun daha kaliteli egitimler verebilmesine
yonelik oneriler gelistirilmeye calisiimistir. Boylece mevcut durumun belirlenmesi, ortlalti
sebzecilik konusunda kamu yayiminda meydana gelebilecek aksakliklarin dniine gecilebilmesi
acisindan oldukca 6nemlidir.
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Materyal ve Ydntem
Materyal

Aragtirmanin ana materyalini, Alata Bahce Kltiirleri Arastirma istasyonunda 10-14 Ekim 2011
tarihleri arasinda yapilan “ortiialti sebzecilik egitimine katilan” 48 ilin Tarim il ve llge
mudurliklerinde ortualti sebzecilik konusunda galisan 76 konu uzmanindan posta yolu yapilan
anketlerle saglanan orijinal veriler olusturmustur. Arastirma ayrica literatlir arastirmasina dayali
ikincil verilerle ve daha 6nceden konuyla ilgili olarak yapilmis olan cesitli arastirma
bulgulariyla da desteklenmistir.

Yontem

Arastirma kapsamina, hedef kitle olarak, orttalti Gretim faaliyetine yonelik tarim il ve ilce
mudurliklerinde gorev alan teknik elemanlar dahil edilmistir. Arastirma donemindeki (2012)
Alata Bahge Kiiltiirleri Arastirma istasyonundaki ortiialti sebzecilik egitimine katilmis yayim
elemanlarini kapsayacak sekilde tam sayim yontemi tercih edilmis ve posta yolu ile anket
calismasi gergeklestirilmistir. Uygulanan ankette yayimcilarin egitim bilgileri, mesleki
deneyimleri, calisma konulari ve konu ile ilgili bilgi dizeylerini belirlemeye yonelik sorular yer
almistir. Goénderilen anket formlarinin tamami cevaplandiriimistir. Bazi bulgular sekil ve 6zet
tablolar haline donusturilmis ve elde edilen tiim sonuclar tartisilarak 6neriler gelistirilmistir.

Bulgular
Cinsiyet, Yas ve Egitim Bilgileri

Ortlialti sebzecilik egitimine katilan tarim il ve ilce midirliiklerinde calisan yayimcilarin
bolgelere gore dagilimi asagida verilmistir (Sekil 1). Katilimcilarin %28.9’u drtualti sebzeciligin
en ¢ok yapildi§i Akdeniz bolgesinden olmustur. Akdeniz bdlgesini sirasiyla %19.7 ile
Karadeniz ve %15.8’i Ege bolgesinden katilan yayimcilar izlemistir. Bu bolgelerin disinda i¢
Anadolu (%10.5), D.Anadolu (%7.9), G.D. Anadolu (%7.9), Marmara (%6.6) ve Trakya
boélgesinden katilimcilar yer almistir.

Katilimcilarin Bélgelere Gére Dagilimi
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Sekil 1. Katilimcilarin bolgelere gore dagihimi (%)
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Ortiialti sebzecilik egitimi alan yayimci personelin %38’ini bayan ,%62’sini erkek personeller
olusturmaktadir (Sekil 2). Egitim duzeylerine bakildiginda ise %49’luk bir oranla lisans
mezunlarinin ilk sirayi aldigi, bunu %33 ile 6n lisans, %17 ile ylksek lisans ve %1 ile doktora
mezunlarinin izledigi gérulmektedir (Sekil 3).

Y.Lisans
17% Doktora

1%

Kadin
3%

On Lisans
33%

Erkek
62%

Lisans
49%

Sekil 2. Cinsiyet dagihmi (%) Sekil 3. Egitim dlzeyi (%)

Mezun olduklari bélimler incelendiginde ise ilk siray1 % 33 ile dnlisans — meslek yiiksek okulu
mezunlarinin olusturdugu gorilmektedir. Daha sonra %18 ile bitki koruma, %14 ile bahce
bitkileri ve %13 ile tarla bitkileri bolimi ve digerleri izlemektedir (Sekil 4).

Bahce Bitkileri
14%

Tarla Bitkileri

On Lisans 13%

34%

Tarim Ekonomisi
7%

Diger
9% Zootekni
5%

Bitki Koruma
18%

Sekil 4. Mezun olduklari béltimlere gére dagihmi (%)

Ortuialtl sebze yetistiriciligi konusunda calisan yayim elemanlarinin egitim dénemi sonrasi bu
konuda hizmet ici egitim veya bir seminer programina katilmayanlarin orani %57 olup,
%43’Unun ise bir egitim aldigi belirlenmistir. Kaya ve ark. (2010) yaptiklari ¢alisma sonucunda
da tarim teskilatinda calisan teknik elemanlarinin yeterince hizmet icgi egitime tabi
tutulmadiklari, hizmet verdikleri ¢iftci ve kdy sayisinin oldukca fazla oldugu, mesleki yonden
tatmin olmadiklari ve araziye ¢ikma sayisinin az oldugu gorilmektedir. Cahstiklari sire
acisindan ortalama ortualti sebzecilik konusunda 4.35 yillik bir is deneyimleri olduklari
gorulmustar.
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Ortualti Sebze Uretiminin Dagilimi

Konu uzmani teknik personelin gérev yaptiklari yerlerde yetistiriciligi yapilan ortialti sebze
tretim alanlari oransal olarak incelendiginde %49 ile ilk sirayl domates almaktadir. Domatesi
%14 ile hiyar, %13 ile biber, % 6 ile patlican ve diger sebzeler izlemektedir (Sekil 5).

Diger
19%
Domates
Pa(tslofan 49%
(o)
Biber
13%
Hiyar
14%

Sekil 5. Katilimcilarin calistiklari bolgelerde ortlialti sebze Gretiminin oransal dagilimi (%)
Ortualti Tarimi Konusunda Degerlendirme

Bu bolumde ortualti sebzecilik konusunda calisan yayim elemanlarinin genel olarak orttalti
tarimi konusunda bilgi duizeyleri irdelenmistir. Ortdialti tarimi konusunda ana basliklar itibari ile
kendilerini 1 ile 10 arasinda puanlamalari istenilmis ve asagidaki sonuglara ulasiimistir.

Ortuialti sebzecilik konusunda calisan yayim elemanlarinin 7.18 puanla en ¢ok ortiialti kayit
sistemi, 7.04 ile sulama ve 6.67 puanla yetistiricilik konularinda bilgi sahibi olduklar
belirlenmigtir. Topraksiz tarim (4.52), sera yapim teknigi (4.76) ve iklimlendirme (4.89)
konularinda ise daha az bilgi sahibi olduklari goralmastir (Sekil 6).
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Sekil 6. Ortuialti tarimi konusunda bilgi diizeyleri
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Ortualti Sebzecilik Konusunda Degerlendirme

Ortialti tarimi altinda 6zel sebzecilik acisindan yapilan degerlendirmede ise en ok tarimi
yapilan ortualti domates yetistiriciliginin 6.26 puanla ilk sirayr aldigi géralmustir. Domatesi
6.07 puanla hiyar ve 5.57 puanla marul yetistiriciligi izlemektedir. Kavun (4.13), karpuz (4.28),
fasulye (4.69) ve patlican yetistiriciligi (4.71) konusunda daha az bilgi duzeylerine sahip oldugu
goralmustdr (Sekil 7).

Ozel Sebzecilik Konusunda Degerlendirme
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Sekil 7. Ortiialti sebzecilik konusunda bilgi diizeyleri
Uygulamalar Hakkinda Bilgi Dlzeyleri

Ortiialti sebzecilik tariminda yapilan uygulamalar ve konular ile ilgili olarak yayimcilarin bilgi
diuzeyleri incelenmistir. Bu uygulamalar kapsaminda egitime katilan yayimcilarin toprak érnegi
alma konusunda %97.37’sinin bilgi sahibi oldugu gérulmistlr. Yayimcilarin yaprak 6rnegi
alma konusunda %84.21 ve sirasiyla yasakl kimyasallar %68.42, gilibre uygulamalarinda
%67.11inin bilgi sahibi oldugu belirlenmistir.

Yayimcilarin en az bilgi sahibi olduklari uygulamalar ise %43.42 ile organik gubreler, %35.53
ile inorganik guibreler ve %31.58 ile yasakli kimyasallar oldugu belirlenmistir (Sekil 8).

Uygulamalar Hakkinda Bilgi Diizeyleri
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Sekil 8. Uygulamalar hakkinda bilgi dizeyleri

Katilimcilarin orttialti sebzecilik konusunda bitki hastalik ve zararlilari ile micadele yontemleri
konusunda bilgi duzeyleri incelenmistir. Kimyasal micadele konusunda katilimcilarin 6.54 ile
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en yiksek skoru aldigi, sirasiyla 5.94 puan ile entegre micadele ve 5.55 ile biyolojik
micadelenin izledigi gortlmektedir (Sekil 9).

Mucadele Yontemleri
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Sekil 9. Katilimcilarin miicadele yontemleri konusunda bilgi diizeyleri
Ar-Ge Kuruluslart ile iliskiler ve Alata BKAIM

Katilimcilarin Ar-Ge kurumlart ile iliskileri ve egitim veren Alata BKAIM calismalari ile ilgili
bilgileri incelenmistir. Ortiialti sebzecilik egitimine katilan teknik personelin %63’iiniin yeteri
kadar degil, %28’inin hi¢ yok ve yalnizca %9’unun Ar-Ge kuruluslari ile oldukga iyi dizeyde
iliskilere sahip oldugu gorilmustir (Sekil 10).

Ar-Ge Kuruluslari ile iliskiler

Oldukga iyi dizeyde
9%

Hic Yok
D/ 28%

Sekil 10. Ar-Ge kuruluslart ile iliskiler
Alata BKAIM calismalari konusunda bilgi sahibi olma durumlarina bakildiginda ise %83’iiniin
biraz bilgim var, %14’Unun yeteri kadar bilgim var ve %3’Unun ise hi¢ bilgi sahibi olmadigi
goralmastir (Sekil 11).
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Sekil 11. Alata BKAIM Calismalari Bilgi Diizeyi
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Ortiialti sebzecilik egitimi cercevesinde egitime katilanlarin verilen egitim ile ilgili gorusleri
belirlenmistir. Katilimcilarin %50.0’si verilen egitimlerde daha fazla pratik bilgi ve uygulama
yapiimasi gerekliligini vurgulamistir. %16.1’i egitimlerin yararla oldugu ve tekrarlanmasi
gerektigini, %14.5’i egitimlerin genel ortialti sebzeciligin yani sira daha spesifik olarak Urtin ve
konu bazli olarak verilmesi gerektigini ifade etmislerdir. %6.5 ise egitimlerde egitimcilerin
yapmis oldugu calismalardan elde edilen sonuclarinda paylasiimasinin daha iyi olacagi
gorusina belirtmislerdir.

Katilmcilarin %12.9’u ise yapilan egitimlerde egiticilerin katilimcilarin dizeyine gore
sunumlar hazirlamasl, iyi bir zaman plani ve hazirlik ile egitimin kalitesinin daha da artiriimasi
gerektigini belirtmislerdir (Sekil 12).

Egitimler daha spesifik
konularda da yapiimali
Diger %14.5

Katiimcilarin diizeyine
gbre sunum ve zaman
plani hazirlanmali

Egitimde daha fazla %12.9
uygulama olmali
%50.0
Egitim yararl,
tekrarlanmali
%16.1

Sekil 12. Katilimcilarin egitim ile ilgili goris ve distinceleri (%)

Sonug ve Oneriler

Calisma sonucunda Orttalti sebzecilik konusunda tarim il ve ilge mudurliklerinde ¢alisan yayim
elemanlarinin bu konuda buytik bir kisminin (%57) mesleki bir hizmet ici egitim veya seminere
katilmadigi belirlenmistir. Ar-Ge kuruluslari ile iliskilerinde istenilen dizeyde olmamasi
arastirmaci yayimci iliskisinin de yeteri kadar iyi olmadigini ortaya koymaktadir. Yayimcilarin
orglin egitim sonrasi mesleki yasamlari boyunca diizenli hizmet i¢i egitimlere katiliminin
saglanmasi yeni bilgi ve teknolojilerin Greticilere aktarilmasi konusunda 6nemli katkilar
saglamaktadir. Bu tur egitimler neticesinde arastirma kurumlari, arastirma sonuglarinin
aktarilmasi konusunda 6nemli kazanimlar saglayacak ve arastirmaci yayimci iliskisi daha da
gelisecektir.

Ortiialtl sebzecilik konusunda yayim elemanlarinin agirhikh olarak énlisans mezunlari oldugu,
bahce bitkileri ve bitki koruma bélimi mezunlarinin daha az oranda yer aldigi gortlmektedir.
Yayim kuruluslarinda yayimcilarin kendi uzmanlik alanlarinda gérev almalari ve bu alanda
yuksek lisans yapmalarina olanak saglanmasi, hem yayim elemaninin verimliligini hem de
yayim faaliyetlerinin etkinligini artiracaktir.

Ortilalti sebze yetistiriciligi yayimi konusunda calisan personelin bahge bitkileri bolumi
mezunu olmamasi 6nemli bir eksiklik olarak nitelendirilebilir. Yayim c¢alismalari sirasinda
Ureticilere aktarilan bilgilerin yetersizligi sonucunda Ureticiler yayim elemanlarina karsi bir
giivensizlik yasayabilmektedir. Ortiialti sebze yetistiriciliginde yayim personelinin yeni
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gelismeler konusunda bilgi sahibi olmasi tretimde kalitenin artmasina, asiri girdi kullanimini
azaltarak girdi maliyetlerinin dismesine, kalinti sorununun azalmasini ve cevrenin daha az
kirlenmesine katki saglayabilecektir. Bu nedenle yayim elemanlarinin bélgenin Uretim desenine
gore uzmanlagmasi ve bu dogrultuda yeni gelismeleri takip etmesi yasanan olasi sorunlarin
giderilmesine katki saglayacaktir.

Bu sonugclar altinda tarimsal yayimda halen buyik roli ve sorumlulugu olan kamu yayiminin
etkinliginin artiritimasi, yeni bilgi ve teknolojilerin sektére ve Ureticilere aktariimasinda hizmet
ici egitimlerin 6nemli katkilari olacagi diistiniilmektedir. Ozellikle 6rtiialti sebzeciligin yogun
olarak yapildigi Akdeniz ve Ege bolgelerinde her ne kadar 6zel sektdr yayimi 6n planda olsa da
kamu yayimina da 6nemli gorevler dismektedir. Yayim hizmetinin etkinligini, arastirma ve
yayim kuruluslari arasindaki isbirliginin derecesi ve bu alanda calisan elemanlarin mesleki
niteliklerini artiracaktir.
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