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OZET

Bu ¢aligmanin amaci, sosyal biligsel teori varsayimlarindan hareketle 6z giiven ile akademik erteleme arasindaki
iligkide psikolojik saglamligin araci roliinii incelemektir. Arastirma, bir vakif tiniversitesinde 6grenim goren 350
iiniversite Ogrencisinin katilimiyla gerceklesmistir. Iliskisel tarama metodolojisinin esas alindig1 ¢alisma
kapsaminda katilimci verileri, ¢evrimigi ve yliz ylize anket yontemleriyle toplanmistir. Spesifik olarak, veri
toplama siirecinde “Oz Giiven Olgegi”, “Akademik Erteleme Olgegi” ve “Psikolojik Saglamlik Olgegi”
kullanilmis olup, dlgeklerin yapisal gegerlilikleri AMOS programi araciligiyla test edilmistir. Bununla birlikte
¢alismanin ana yapisini olusturan hipotez testlerinin gerceklestirilmesinde SPSS paket programi ve PROCESS
Macro eklentisinden yararlanilmistir. Aragtirma kapsaminda one ¢ikan sonuglar incelendiginde, 6z giiven ile
akademik erteleme davranisi arasinda negatif (r = —.16, p < .01), 6z giiven ile psikolojik saglamlik arasinda ise
istatistiksel a¢idan anlamli pozitif iligki (r = .43, p < .01) bulunmustur. Bununla birlikte psikolojik saglamligin
akademik ertelemeyi anlamli bigimde azalttigi (B = —0.301, p <.001, %95 GA [—0.464, —0.138]) ve psikolojik
saglamligin 6z gliven ve akademik erteleme ile iligkisinde araci rol iistlendigi tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Oz giiven, akademik erteleme, psikolojik saglamlik, sosyal bilissel teori, iiniversite
ogrencileri

ABSTRACT

The aim of this study is to examine the mediating role of psychological resilience in the relationship between self-
confidence and academic procrastination, based on the assumptions of Social Cognitive Theory. The study was
conducted with the participation of 350 university students enrolled at a foundation university. Within the scope
of the study, which was based on a correlational survey methodology, participant data were collected through both
online and face-to-face questionnaire methods. Specifically, the “Self-Confidence Scale”, “Academic
Procrastination Scale”, and “Psychological Resilience Scale” were used in the data collection process, and the
structural validity of the sca-les was tested using the AMOS program. In addition, the SPSS statistical package
and the PROCESS Macro extension were utilized to test the hypotheses forming the main framework of the study.
The findings revealed a negative relationship between self-confidence and academic procrastination (r=—.16, p <
.01), and a statistically significant positive relationship between self-confidence and psychological resilience (r =
.43, p <.01). Furthermore, psychological resilience was found to significantly reduce academic procrastination (B
= —0.301, p < .001, 95% CI [-0.464, —0.138]) and to play a mediating role in the relationship between self-
confidence and academic procrastination.

Keywords: Self-confidence, academic procrastination, psychological resilience, social cognitive theory,
university students
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GIRIS

Bugiin degil yarin yaparim motivasyonuyla sekillenen erteleme davranisi, sorumluluklarin
bilingli olarak gerceklestirilmemesi ve buna dayali olumsuz sonuglarin kabuliiyle siirdiiriilen
genel davranig kalibina isaret etmektedir (Steel, 2007). Bilimsel anlamda ertelemeye dayali
arastirmalarin 6ne ¢ikist 20 yiizyilin ikinci yarisinda kendini gosterirken, ilgili donemde
erteleme egilimi baglamdan bagimsiz genel bir psikolojik bir siireg olarak
konumlandirilmaktadir. Ilgili duruma karsin ilerleyen donemlerde baglamin etkisi ve
dinamikleriyle 6ne ¢ikan farkliliklar modern yasantinin gereklilikleriyle ertelemenin farkli
tiirlerinin hayatimiza girmesine imkan saglamistir (Sirois, 2023). Bu noktada karsimiza ¢ikan
akademik erteleme davranisi egitim alanina 6zgii bir tiir olup ders ¢alisma, 6dev yapma veya
sinava hazirlanma gibi akademik sorumluluklarin ertelenmesine isaret etmektedir (Solomon ve
Rothblum, 1984). Spesifik olarak uluslararas: literatiirdeki arastirmalar incelendiginde
iiniversite 0grencilerinin yaklasik %50’sinin akademik gorevlerini diizenli olarak erteledigi,
bazi ¢alismalarda ise, bu oranin farklilagan sorumluluklar ile akademik erteleme egiliminin
%90’e kadar ulastigi goriilmektedir (Steel, 2007, Ahmed vd., 2023; Ramadhani vd., 2026).
Benzer sekilde ulusal literatiirde gergeklesen arastirmalarda Tiirkiye’deki geng popiilasyonda
akademik ertelemenin siklikla alt1 ¢izilen yaygin bir davranis kalib1 olduguna isaret ederken,
ogrencilerin yaklasik %45—%55’inin akademik gorevleri siklikla erteledigi ve bu davranisin
bireysel ve gevresel degiskenlere gore farklilastigina isaret etmektedir (Balkis vd., 2006; Ozer
ve Altun., 2011; Duru ve Balkis, 2014; Yaman ve Yaman, 2025). Ilgili bulgular bir arada
degerlendirildiginde, akademik erteleme davranisinin evrensel bir davranis egilimi oldugu 6ne
cikarken, akademik ertelemeyi etkileyen faktorlerin siklikla arastirilan bir alan olarak karsimiza
¢ikmasina imkan saglamistir. Ornegin, Aydin ve Kogak (2016) tarafindan gerceklestirilen
aragtirmada Ogrencilerin zaman yonetimi becerilerinin akademik erteleme davranislart ile
negatif korelasyona sahip oldugu ve zaman yoOnetimi becerisi arttik¢ca erteleme egiliminin
azaldig1 tespit edilmistir. Akdogan (2015) tarafindan yapilan ¢alismada ise duygu durumu
dinamiklerinin alt1 ¢izilirken, depresyon ve anksiyete diizeyleri yiiksek olan Ogrencilerin
akademik erteleme davraniginin da yiiksek oldugu tespit edilmistir. Celik ve Odact (2015) ise
cinsiyetin akademik erteleme davranisinda belirleyici bir faktdr olabilecegini ve erkek
ogrencilerin akademik erteleme davramislarinin kadin Ggrencilere kiyasla daha yiiksek
oldugunu belirlemistir. Incelenen bu faktdrler bireyden kaynakli psikolojik ve demografik
unsurlarin  stiregteki  Onemini gosterirken, sosyal biligsel teori perspektifinden siireg¢
incelendiginde akademik ertelemenin yalnizca icsel egilimlerle ve demografik faktorlerle
aciklanmasinin yeterli olmadigi, bilissel (inanclar), davranissal (6z diizenleme) ve cevresel
(sosyal destek, Ogrenme ortami) faktorlerin karsilikli etkilesiminin akademik erteleme
davranisinin sekillenmesinde 6nemli bir yere sahip oldugu vurgulanmaktadir (Bandura, 1986;
Schunk ve DiBenedetto, 2020). Spesifik olarak, sosyal bilissel teorinin kurumsal altyapisini
literatiire kazandiran Albert Bandura’ya (2014) gore bireylerin sorumluluklarini basariyla
yerine getirebileceklerine dair inanglarini temsil eden 6z yeterlilikleri ve kendilerine yonelik
genel degerlendirmelerini yansitan 0z giivenleri, sorumluluklara dayali davraniglarin
baglatilmasi, siirdiiriilmesi ve sonlandirilmasinda belirleyici rol oynamaktadir (Luszczynska ve
Schwarzer, 2005). Her ne kadar 6z giiven ve 0z yeterlilik kavramlari literatiirde zaman zaman
birbiri yerine kullanilsa da (Saha vd., 2024), sosyal biligsel teori temelinde farkli psikolojik
yapilar1 temsil etmektedir (Feltz ve Oncii, 2014). Bu noktada 6z giiven, yalnizca belirli bir
performans odagina dayali beklentileri degil, bireyin genel benlik algisini ve kendine yonelik
olumlu degerlendirmelerini kapsayan {ist diizey bir psikolojik kaynak olarak
degerlendirilmektedir (Akin, 2007). Schunk ve DiBenedetto (2020) sosyal biligsel teori ve
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motivasyonel sliregleri bir arada degerlendirdigi ¢alismasinda, 6z gilivenin bireylerde
uyandirdigr olumlu degerlendirmelerinin, karsilastigi giigliikkler karsisinda daha fazla caba
gostermesine ve zorlu kosullara uyum saglamasina imkan sagladigini vurgulamaktadir. Benzer
sekilde Bandura (1986; 1997; 2001) 6z giivenin basa ¢ikma yeterliligine iligskin giiglii bir inang
sistemine isaret ettigini ve bireylerin kaotik, stresli siire¢lerde basa ¢ikma kabiliyetini
destekleyerek psikolojik saglamliklarini etkiledigini vurgulamaktadir. Her ne kadar sosyal
bilissel teori kapsaminda birey davraniglarin1 diizenlemede 6z yeterlilik kadar, 6z glivenin de
etkin bir unsur oldugu 6ne ¢iksa da, 6grencilerde yerlesik bir probleme isaret eden akademik
erteleme kapsaminda arastirmalarin agirlikli olarak 6grencilerin 6z yeterlilikleri temelinde ele
alindig1 goriilmektedir (Cerino, 2014; Graff, 2019; Atas ve Kumcagiz, 2020; Rad vd., 2025).
Bu noktada iist diizey benlik algisim1 yansitan 6z glivenin akademik erteleme baglaminda
iligkisine odaklanan arastirmalar literatiirde kisitli bir birikimi yansitmaktadir (Reska ve Taufik,
2019; De la Fuente vd., 2021; Wei vd., 2023). Ornegin Wei vd. (2023), lisansiistii dgrenciler
iizerinde gergeklestirdikleri arastirmada akademik erteleme ile 6z giiven arasinda negatif yonlii
iligki oldugunu tespit etmislerdir. De la Fuente vd. (2021) ise, davramigsal 6z giivene
odaklandiklari arastirma kapsaminda 6z giliven arttiginda dnce 6grencilerin erteleme gerekgeleri
azaldigini, bunun sonucunda da erteleme davranislarinin geriledigini tespit etmislerdir. Benzer
sekilde Reska ve Taufik (2019), lisans ogrencileri {lizerinde gergeklestirdikleri aragtirmada
diisiik 6z giiven sergileyen 6grencilerin sorumluluk alma, karar verme ve harekete gecme gibi
motivasyonlarinin zayif oldugunu, ilgili durumun ise akademik ertelemeyi tetikledigini
bulmuslardir. Oz giiven ve akademik erteleme arasindaki iliskiyi éne ¢ikaran bu kisitl bilgi
birikimi degerli olmakla birlikte, literatiirde 6ne ¢ikan bir diger dnemli kisit ise 6z giiven ve
akademik erteleme arasindaki iligkiyi sekillendiren psikolojik motivasyonlarin ne oldugu ile
iligkilidir. Bu kapsamda gergeklestirilen literatiir taramasinda dogrudan 6z giiven ve akademik
erteleme davranisi arasindaki iliskiyi sekillendiren bir arastirmaya rastlanamamais olup, var olan
aracilik arastirmalarin agirlikli olarak 6z yeterlilik ve akademik erteleme davranisi iligkisi
temelinde gergeklestirildigi tespit edilmistir (Duru ve Balkis, 2014; Atas ve Kumcagiz, 2020;
Ozdemir vd., 2021; Rustamov vd., 2023). Mevcut durumdan hareketle, bu calismada 6z giiven
ve akademik erteleme arasindaki iligkide psikolojik dayanikliligin araci roliiniin arastirilmasi
amaglanmustir. {lgili amag esasinda psikolojik dayanikliliga araci bir rol tayin edilmesinin
gerekgeleri ise 2 teorik varsayima dayanmaktadir. Bunlardan ilki 6z giiven ve psikolojik
dayaniklilik arasindaki iliskiye odaklanmaktadir. Sosyal biligsel teoriye gore bireyin kendi
yeteneklerine iliskin olumlu degerlendirmelerini yansitan 6z giiveni, bireylerin kendilerini
strese sokan durumlarini tehdit olarak degil, yonetilebilir bir meydan okuma olarak algilamasim
saglayarak psikolojik dayanikliligi gili¢lendiren ©nemli bir kigisel kaynak olarak
degerlendirilmektedir (Wille vd., 2025). Ilgili sav1 destekler nitelikte Pinar vd. (2018) 6z giiven
ile psikolojik dayaniklilik arasinda pozitif ve anlamli bir iligki bulundugunu ve 6z giiven diizeyi
arttik¢a psikolojik dayanikliligin da arttigimi ortaya koymustur. Ilgili bulgulardan hareketle 6z
giiven ile psikolojik dayaniklilik arasinda anlamli bir iliski oldugu varsayilmustir. ikinci olarak
calisma kapsaminda psikolojik dayaniklilifin akademik erteleme davranisi lizerinde etkili
olabilecegi varsayilmistir. Spesifik olarak literatiir incelendiginde psikolojik dayaniklilik
bireyin akademik yasamda karsilastig1 stres, basarisizlik ve zorluklar karsisinda uyum
saglayabilmesini ve iglevselligini siirdiirebilmesini saglayan dnemli bir psikolojik motivasyon
olarak karsimiza g¢ikmaktadir (Masten, 2001). Bu kapsamda Guo vd. (2024) psikolojik
dayaniklilik ile akademik erteleme arasinda anlamli ve negatif bir iliski oldugunu tespit
ederken, var olan diger arastirmalar da psikolojik dayamiklilik arttik¢a akademik erteleme
diizeyinin azaldigin1 ortaya koymaktadir (Rahmani vd., 2025; Zhang vd., 2025). Tiim bu
aciklamalar ve 6z giiven ile akademik erteleme arasindaki mevcut arastirmalar bir arada
degerlendirildiginde (Reska ve Taufik, 2019; De la Fuente vd., 2021; Wei vd., 2023), 6z gliven
ve akademik erteleme arasindaki iligkide psikolojik dayanikliligin araci rol iistlenebilecegi
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varsayillmis olup, ger¢eklestirilen aragtirmanin akademik erteleme davranisinin sekillenisi ve
miicadele siireclerine yonelik var olan bilgi birikimine katki saglayacagi ongoriilmiistiir.

YONTEM
Arastirmanin Modeli

“Universite dgrencilerinin sergiledigi 6z giiven ve akademik erteleme davranisi iliskisinde
psikolojik saglamligin aract rolii nedir?” arastirma sorunsali lizerine kurgulanan aragtirmanin
yontemi nicel desende tasarlanmis olup, temel aracilik modeli esas alinmistir. Bu kapsamda
aragtirmada esas alinan ve degiskenler arasi iligkileri yansitan arastirma modeli (Sekil 1) ve
hipotezler asagida sunulmustur:

Psikolojik
Dayaniklihk

Akademik
Erteleme

Oz Giiven

(
y

Sekil 1. Arastirma modeli

Hl1: Ogrencilerin 6z giiven diizeyleri akademik erteleme davramslarmi anlamli bigimde
etkilemektedir.

H2: Ogrencilerin 6z giiven diizeyleri psikolojik saglamliklarini anlaml bigimde etkilemektedir.

H3: Ogrencilerin psikolojik saglamliklar1 akademik erteleme davramislarini anlamli bigimde
etkilemektedir.

H4: Ogrencilerin 6z giiven diizeylerinin akademik erteleme davramslari iizerindeki etkisinde
psikolojik saglamlik araci rol oynamaktadir.

Calisma Grubu

Arastirmanin evrenini, bir vakif tiniversitesinde 6grenim goren yaklasik 10.000 lisans 6grencisi
kapsamaktadir. Tam sayimin kisitlar1 zaman ve maliyet agisindan gii¢ olmasi nedeniyle
arastirma kapsaminda olasiliga dayali olmayan 6rnekleme yontemlerinden kolayda 6rnekleme
teknigine bagvurulmustur. Bu kapsamda 6rneklem biiyiikliigiiniin belirlenmesinde G*Power
3.1 programi kullanilarak gii¢ analizine basvurulmustur. Analiz siirecinde, kiiciik diizey etki
biiytikliigii (f2 = 0.05), %95 giiven diizeyi (a = .05) ve %80 istatistiksel giic (1-§ = .80) esas
aliarak, regresyon temelli aracilik modeli temelinde minimum 6rneklem biiytikliigiiniin 263
katilimc1 oldugu belirlenmistir.

Veri Toplama Araclarn

Arastirmada kapsaminda siirece dahil olan 6grencilerin kisisel bilgileri ve akademik profillerini
belirleyebilmek adina "Demografik Bilgi Formu", 6grencilerin 6z giiven diizeylerini 6lgmek
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amaciyla “Oz Giiven Olgegi”, akademik erteleme egilimini belirlemek amaciyla “Akademik
Erteleme Olgegi” ve “Psikolojik Saglamlik Olgegi” kullanilmistir. Veri toplama siirecinde veri
kalitesini artirmak ve dikkatsiz katilimcilarin neden oldugu sapmalarin 6niine gegebilmek adina
2 adet dikkat dlcer soru (Or: Bu soruyu okuyorsaniz litfen kararsizim secenegini isaretleyiniz)
anket formuna eklenmistir.

Demografik Bilgi Formu

Arastirma kapsaminda kullanilan 6l¢iim aracinin ilk boliimiinii olusturan demografik bilgi
formu igerisinde katilimcilarin demografik 6zellikleri ve akademik durumlarina iligkin 9 ifadeyi
icermektedir. Spesifik olarak, demografik temelde yas, cinsiyet ve gelir durumu 6l¢iim aracinda
yer alirken, akademik durum agisindan not ortalamasi, fakiilte ve sinif diizeyi sorgulanmistir.
Ilgili ifadelere ek olarak, katilimcilarin akademik ertelemeye yonelik bakis agilarmi
degerlendirmek admna 3 ayri davranis paternine (goreve baslamada zorlanma, sorunlarin
iistesinden gelme, zorlayici kosullar ile bas etme) iliskin ifadelere ilgili boliimde yer verilmistir.

Oz Giiven Olgegi

Arastirma kapsaminda 6grencilerin kendilerine yonelik genel yeterlilik ve deger algisini
yansitan 6z giiveninin dl¢iimiinde Akin (2007) tarafindan gelistirilen 6z giiven dlgegine yer
verilmistir. Universite dgrencilerine yonelik gelistirilen 6lgiim aract 5°li likert yapr ve 33
ifadeden olusmaktadir. Ilgili ifadelerin yapisal dagilimi *‘Ii¢ Oz Giiven’’ ve “‘Dis Oz Giiven”’
olmak iizere 2 boyutu temsil etmektedir. i¢ 6z giiven boyutu égrencilerin kendilerine verdigi
deger, pozitif diisiinme ve kendilerini degerlendirmelerine yonelik ifadeleri icerirken (Or: Oz
elestiri yapabilirim, kendimi basarili bir insan olarak goriiriim vb.), dig 6z gliven boyutu ise
sosyal ¢evre uyaranlarma dayali degerlendirmelerini (Or: Baska insanlarin évgiilerini hak
ettigime inanirim vb.) icermektedir.

Akademik Erteleme Olcegi

Arastirmaya katilan 6grencilerin akademik erteleme diizeylerinin belirlenebilmesi amaciyla
Cakic1 (2003) gelistirilen “Akademik Erteleme Olgegi” kullanilmistir. Spesifik olarak diizenli
ders caligma ve akademik erteleme olmak {izere 2 ayr1 zit boyuttan olusan dlgek kapsaminda,
12 ifadeden olusan akademik erteleme boyutu c¢alisma amaclar1 dogrultusunda dikkate
alinmigtir. Bu kapsamda 5°li likert yapida dizayn edilen dlgiim arac1 “Odevlerimi/projelerimi
genellikle son belirlenen tarihte yetistiririm”, “Sikici derslere ¢calismayt son ana birakirim” gibi
akademik temelde davranis paternlerine yonelik ifadeleri igermektedir.

Psikolojik Saglamlik Olcegi

Veri toplama aracinin son boliimiinde 6grencilerin psikolojik saglamlik diizeyini belirlemek
amaciyla Arslan (2015) tarafindan gelistirilen “Yetiskin Psikolojik Saglamlik” 6l¢egine yer
verilmistir. Ilgili 6l¢iim arac1 dért alt boyuta sahip olup, iliskisel kaynaklar boyutu bireyin aile
dist iliski aglarindan aldigir destege dayali algiyi, ailesel kaynaklar boyutu aile i¢i destek
sistemini, kiiltiirel/baglamsal kaynaklar boyutu degerler ve normlar esliginde sekillenen
kurumsal yapilarin sundugu destek sistemini ve son olarak bireysel kaynaklar ise bireyin 6z
diizenleme ve kendine dayali deger sistemini yansitmaktadir. Spesifik olarak 21 ifadeden
olusan 6lgek, 5°1i likert yapiya sahiptir.

Verilerin Toplanmasi

Veri toplama adimina gecilmeden dnce xxx Universitesi Insan Arastirmalar1 Etik Kurulu’ndan
(2025/04/26 sayili ve 30.04.2025 tarihli) izin alinmistir. Veri toplama iglemi 15.05.2025-
01.09.2025 tarihleri arasinda gercgeklestirilmistir. Siirecte, katilimcilara ulagsmak amaciyla
hazirlanan anket formu birebir ve online olmak iizere iki kanaldan erisime ac¢ilmistir. Bu
kapsamda arastirmacilar, arastirmanin gergeklestirildigi tiniversitenin topluluk alanlarinda
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(kafeteryalar, yemekhane, kiitiiphane vb.) anket formunu QR kod olusturularak paylasirken, es
zamanli olarak iiniversitenin sosyal medya kanallarinda ve topluluk sayfalarinda anket linki
paylasilarak katilimcr gesitliligi giliglendirilmeye ¢alisilmistir. 5 ay siliren veri toplama siireci
sonunda farkli fakiiltelerde egitim goren 408 {iniversite 6grencisine ulasilmistir.

Verilerin Analizi

Veri toplama periyodunun tamamlanmasinin ardindan elde edilen veriler IBM SPSS 25
programina aktarilmis ve veri setinin olusturulmasi gerceklestirilmistir. Spesifik olarak, veri
toplama siirecinde 408 anket formu elde edilmis olup, bunlarin 212’si birebir (yiiz yiize), kalan
kismu ise online anket yontemi ile toplanmustir.

Online anketlere verilen yanitlar Google Forms lizerinden Excel formatinda disa aktarilmas,
ardindan SPSS 25 programi ile uyumlu olacak sekilde kodlamalar1 yapilarak SPSS veri tabanina
yuklenmistir.

Birebir toplanan 212 anket formu ise arastirmacilar tarafindan anket formunda yer alan tim
maddeler dikkate alinarak elle SPSS programina girilmis ve ilgili degiskenler sistematik
bicimde kodlanmastir.

Veri toplama siirecinde farkli veri toplama yontemlerinin kullanmasindan kaynakli olarak,
mevcut slirecin  arastirma  degiskenleri iizerinde sistematik bir farklilik olusturup
olusturmadigini degerlendirmek amaciyla, yiiz yiize ve ¢cevrimigi veri toplama gruplar1 arasinda
bagimsiz orneklem t-testi gergeklestirilmistir. Gergeklestirilen analiz neticesinde, arastirmada
yer alan temel degiskenler acisindan veri toplama yontemine gore istatistiksel olarak anlaml
bir farklilik bulunmadigini gdstermistir (p > .05). Ilgili noktadan hareketle, veri toplama
stirecinde elde edilen her iki veri setinin de ayn1 evreni temsil ettigi ve ortak bir veri seti altinda
birlestirilerek analiz edilmesinin metodolojik a¢idan uygun oldugu degerlendirilmis ve veri
setleri birlestirilmistir.

Veri girig siirecinin tamamlanmasinin ardindan, olusturulan SPSS veri tabani lizerinde kayip
veriler, 6l¢ek maddelerine verilen yanitlar ve 6l¢iim araci igerisine yerlestirilen dikkat kontrol
sorular1 ayrintili bigimde incelenmistir. Bu kontroller sonucunda, dikkatsiz yanit verdigi
belirlenen 58 katilimcmin anket formu veri setinden c¢ikarilmistir. Tiim kodlama, veri
temizleme ve kontrol adimlarinin tamamlanmasiyla birlikte, 350 katilimciy igeren nihai veri
seti analiz i¢in hazir hale getirilmistir.

Analiz siirecinde arastirma modeli ve kullanilan O6l¢lim araglariin gecerlilik testlerinin
yapilmasinda AMOS paket programi araciligr ile dogrulayici faktor analizine bagvurulmus,
giivenilirlik, betimsel analizler ve korelasyon temelli iliski testlerinde ise SPSS paket
programindan faydalanilmistir. Arastirma kapsaminda test edilen aracilik iligkisinde ise
PROCESS Makro eklentisi kullanilarak Model 4 parametreleri uygulanmistir.
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BULGULAR VE TARTISMA

Arastirmanin nihai 6rneklemini olusturan 350 {iniversite 6grencisine ait temel demografik
ozelliklerin frekans ve yiizde degerleri Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1. Katilimcilarin Demografik Profillerine Dayali Bulgular

Cinsiyet Frekans (f) Yiizde (%)
Kadin 231 66,0
Erkek 119 34,0

Yas Frekans (f) Yiizde (%)
18-21 234 66,9

22-25 98 28,0

26-31 14 4,0

32-36 1 0,3

37 ve uizeri 3 0,9

Gelir Frekans (f) Yiizde (%)
23.000 TL ve alt1 231 66,0
23.001 - 35.000 TL 37 10.6
35.001 - 55.000 TL 32 91

55.001 TL ve iizeri 50 14,3
Toplam 350 100.0

Tablo 1’de sunulan sonuglara gore, cinsiyet dagilimi agisindan katilimcilarin ¢ogunun kadin
ogrencilerden olustugu (%66), erkeklerin ise %34 bir cogunlugu yansittig1 goriilmektedir.

Yas dagilimma bakildiginda ise, katilimcilarin biiylik ¢ogunlugunu (%66.9) 18-21 yas
araligindaki 6grencilerin olusturdugu ve liniversite 6grencilerinin egitim yasi ile ilgili bulgunun
paralellik gdsterdigi goriilmektedir.

Gelir diizeyleri agisindan yapilan incelemede ise, 6grencilerin yarisindan fazlasinin (%66)
23.000 TL ve alt1 gelir grubunda yer aldig1 tespit edilmistir. Caligma kapsaminda genel

demografiklerin yam1 swa katilmcilarin akademik profiline yonelik sorularda
degerlendirilmistir. Bu kapsamda elde edilen sonuglar Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Katilimcilarin Akademik Profillerine iliskin Frekans (f) ve Yiizde (%) Dagilimlar

Not Ortalamasi Frekans (f) Yiizde (%)
2.00 ve alt1 25 7,1
2.00-2.49 60 17,1
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2.50-2.99 112 32,0
3.00-3.49 116 331
3.50-4.00 37 10,6
Fakiilte Frekans (f) Yiizde (%)
Hukuk Fakiiltesi 39 11,1
Tip Fakiiltesi 2 0,6
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 112 32,0
Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi 6 1,7
Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi
iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi 19 5.4
Egitim Fakiiltesi
Dis Hekimligi Fakiiltesi 127 36,3
ilahiyat Fakiiltesi
Veteriner Fakiiltesi 19 5,4

22 6,3

1 0,3

3 0,9
Simif Diizeyi Frekans (f) Yiizde (%)
Hazirhk 6 1,7
1. Simf 78 22,3
2. Simf 116 33,1
3. Simf 74 21,1
4. Simf 68 19,4
5. Simf 7 2,0
6. Simf 1 0,3
Toplam 350 100.0

Tablo 2°’de goriildiigli iizere arastirmaya katilan Ogrencilerinin not ortalamasi agisindan
dagilimlari, 3.00-3.49 aralig1 (%33.1) ve 2.50-2.99 (%32) araliginda agirlik kazandigi 6ne
cikarken, ilgili durum katilimcilarin ortalama {istii bir basar1 grafigine sahip oldugu yoniinde
degerlendirilmistir. Dahas1 egitim alam1 acisindan katilimcilarin ¢ogunlugunun (%36.3)
Iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesinde 6grenim gordiigii, ilgili fakiilteyi Saglik Bilimleri
Fakiiltesinin (%32) takip ettigi ve sinif diizeyi bakimindan katilimcilarin yarisindan fazlasinin
(%55.4) birinci ve ikinci siif 6grencisi oldugu tespit edilmistir. Calisma kapsaminda ortalama
acisindan giiclii akademik profil ¢izen Orneklemin erteleme ve miicadele paternlerinin
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anlasilmasi adma 3 ayr1 soru sorulmustur. Bu kapsamda katilimer yanitlarina iliskin bulgular
(Tablo 3), katilimcilarin erteleme egilimi ve buna dayali davraniglart agisindan (Herhangi bir
goreve baslamada/devam ettirmede zorlanma) homojen bir dagilim sergiledigine isaret
etmektedir. Spesifik olarak, katilimcilarin %49.1°1 bir géreve baslamada zorlandigini beyan
ederken, %50.9’u ise herhangi bir zorluk yasamadiklarini beyan etmislerdir.

Tablo 3. Katilimcilarin Davranis Paternlerine Iligkin Frekans(f) ve Yiizde(%) Dagilimlar

Degisken Yamt Frekans (f) Yiizde (%)
Herhangi bir goéreve baslamada/devam Evet 172 49,1
ettirmede zorlanma

Hayir 178 50,9
Sorunlarin iistesinden gelebilecegine inanma  Evet 299 85,4

Hay1r 51 14,6
Zorlayic1 Yasam Kosullarina Kars1 Bas Etme Evet 265 75,7
Becerileriniz Yiiksek

Hayir 85 24,3
Toplam 350 100.0

Katilimcilarin sorunlarin iistesinden gelme ve zorlayici kosullarla bas etme algilarina dayal
cevaplart giiglii bir profil ¢izerken, Ogrencilerin  %85.4’i  sorunlarin iistesinden
gelebileceklerine inandigini ve %75.7’s1 zorlayict yasam kosullari ile basa ¢ikabilecegini beyan
etmislerdir (Tablo 3).

Arastirma kapsaminda katilimci profillerine yonelik frekans ve yiizde dagilimlarmin
hesaplanmasinin ardindan veri toplama siirecinde kullanilan 6l¢iim araglarinin psikometrik
ozellikleri incelenmistir. Bu kapsamda 6l¢tim araglari ve 6l¢iim modeline iliskin dogrulayici
faktor analizi ve bunun sonucunda elde edilen uyum iyiligi degerleri Tablo 4’te sunulmustur.

Tablo 4. Olgiim Araglar1 ve Olgiim Modeline iliskin DFA Uyum indeksleri

Olgek / Model y/df RMSEA GFI AGFI CFI  TLI NFI
Oz Giiven Olgegi 2.81 072 824 783 885 .870 .833
Akademik Erteleme Olgegi 2.19 .058 925  .895 947 934 907
Psikolojik Saglamlik Olgegi 2.38 .063 911 879 927 910 .881
Olgiim Modeli 3.35 .082 965 917 963 932  .949

Tablo 4’te sunulan Dogrulayic1 faktér analizi (DFA) sonuglart incelendiginde, arastirma
kapsaminda kullanilan Oz Giiven, Akademik Erteleme ve Psikolojik Saglamlik dlgeklerinin
yani sira tiim Olcekleri kapsayan 6l¢lim modelinin genel olarak kabul edilebilir ve iyi diizeyde
uyum sergiledigi one ¢ikmaktadir. Spesifik olarak, y*df oranlarinin tiim 6lgekler i¢in 5’in
altinda olmasi, modellerin veri ile uyumlu oldugunu gostermektedir (Kline, 2016). Benzer
sekilde Akademik Erteleme ve Psikolojik Saglamlik 6l¢eklerinde RMSEA degerlerinin .08’in
altinda yer almasi, bu dlgekler igin tatmin edici bir yaklasik uyuma isaret ederken; Oz Giiven
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Olgegi ve dlgiim modeline iliskin RMSEA degerlerinin kabul edilebilir sinirlar igerisinde
oldugu goriilmektedir (Browne ve Cudeck, 1993).

Uyum iyiligini yansitan diger gostergelerden 6l¢iim modeline ait CFI (.963), TLI (.932) ve NFI
(.949) degerlerinin .90 esik degerinin tlizerinde olmas1 modelin kuramsal yapiy1 temsiliyetine
isaret eder nitelikte degerlendirilmistir (Hu ve Bentler, 1999). Diger bir ifade ile, dlgekler
bazinda bazi uyum indekslerinin sinirda kalmasina karsin, modelin tiimii kapsaminda 6ne ¢ikan
DFA sonuglar1 6l¢iim araglarinin yap1 gegerliliginin desteklenir nitelikte oldugu 6n plana
cikmaktadir.

DFA analizlerinin gerceklestirilme siirecinde deginilmesi gereken bir diger onemli nokta ise,
0lcek maddelerine iliskindir. Bu kapsamda analiz siirecinde standartlastirilmis faktor yiiki
.40’1n altinda kalan maddeler 6l¢lim araclarindan ¢ikarilmistir (Hair vd., 2019). Bu dogrultuda,
Oz Giiven dlgeginde dis 6z giiven boyutunda yer alan DOG2, DOG9 ve DOG10 maddeleri;
Akademik Erteleme Ol¢eginde ERT1 maddesi, Psikolojik Saglamlik 6lgeginde ise iliskisel
kaynaklar boyutunda yer alan iki madde diisiik faktor yiikleri nedeniyle analizden g¢ikartilmis
ve nihai uyum iyiligi degerleri madde ¢ikarimi sonrasi tekrar hesaplanarak Tablo 4’{in altyapisi
olusturulmustur.

Metodolojik seffafligi gliclendirmek adina madde ¢ikarimi sonrasi nihai modellerde yer alan
maddelerin ilgili faktorlere dagilimi ve standartlastirilmig faktor yiiklerinin yiik dagilimlart
Tablo 5’te sunulmustur.
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Tablo 5. Arastirma Modelinde Yer Alan Olcek Maddelerine Ait Standartlastirilmis Faktor Yiik
Dagilimlari

Olcek Faktor Madde 7y

fcol .691

fco2 534

fco3 713

fco4 552

Ico5 715

fco6 722

fco7 .678

ico8 430

I¢ Oz Giiven fco9 125

Icol0 741

fcoll 570

fcol2 .698

fcol3 .502

fcol4 .603

fcol5 674

Icol6 455

Icol7 .662

Dogl .564

Dog3 .644

Dog4 753

E Dog5 .549
N Dog6 753
< Dog? 701
Dis Oz Giiven Dog8 .806

Dogl1 .738

Dog12 172

Dog13 .630

Dogl4 776

Dog15 742

Dogl6 530
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Tablo 5. Arastirma Modelinde Yer Alan Olgek Maddelerine Ait Standartlastiriimis Faktor
Yiik Dagilimlart (Devami)

Ert2 571
Ert3 518
% Ert4 .824
g Ert5 .556
v Ert6 515
£ Erteleme Egilimi Ert7 711
g Erts 800
< Ert9 .640
Ert10 519
Ertll 752
Ert12 633
Akl 699
_ Ak2 766
Ailesel Kaynaklar

Ak3 .822
Ak4d .536
N AK5 .808

Iliskisel Kaynaklar .
Ik1 .842
:é‘ ik2 616
% k3 686
2 Kiiltiirel/Baglamsal Kkl 686
? Kaynaklar Kk2 589
2 KK3 759
a Kkd 563
KKk5 675
Kk6 .740
Kk7 489
Bireysel Kaynaklar Bkl .668
Bk2 .565
Bk3 129
Bk4 482
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Tablo 5’te sunulan yiikk dagilimlar incelendiginde standartlastirilmis faktor yiiklerinin
minimum .430, maksimum .842 yiik degerine sahip oldugu ve genel yiik dagiliminin kabul
siirlarinda oldugu goriilmektedir. Bu noktada elde edilen dagilimdan hareketle ifadelerin
yapilandirdig1 6lgeklerin alt boyutlarina iliskin glivenirlik ve yakinsak gecerlilik bulgularinin
da istatistiksel acidan kabul parametrelerinde oldugu tespit edilirken, sonuglar Tablo 6’da
detayl1 olarak sunulmustur.

Tablo 6. Olgeklerin Alt Boyutlarma iliskin Giivenirlik ve Yakinsak Gegerlilik Bulgular:

Olcek Alt Boyut Madde Sayis1 CR AVE Cronbach’s a
0Oz Giiven ic Oz Giiven 17 92 40 914

D1s Oz Giiven 13 92 48 923
Akademik Erteleme  Erteleme Egilimi 11 89 42 .889
Psikolojik Saglamlhik  Ailesel Kaynaklar 5 .80 51 .803

Iliskisel Kaynaklar 3 .81 .68 .810

Kiiltiirel ve Baglamsal Kaynaklar 7 .82 43 .815

Bireysel Kaynaklar 4 .82 .40 .825

Spesifik olarak Tablo 6’da sunulan bulgular incelendiginde, tiim alt boyutlara iliskin
Cronbach’s a ve bilesik gilivenirlik (CR) degerlerinin .70 esik degerinin iizerinde oldugu
goriilmektedir. Bu sonug, 6l¢iim araglarinin i¢ tutarlilik ve glivenirlik agisindan yeterli olduguna
isaret etmektedir (Hair vd., 2019). Bununla birlikte, Oz Giiven ve Akademik Erteleme
Olgeklerine iligkin bazi alt boyutlarda AVE degerlerinin .50 esik degerinin altinda kaldigi
goriilmektedir. Fornell ve Larcker’a (1981) gére AVE degerinin .50 nin altinda olmast, yapinin
acikladig1 varyansin 6l¢iim hatasindan kaynaklanan varyanstan daha diisiik olabilecegine isaret
etmekte ve yakinsak gecerlilik acisindan dikkatli degerlendirilmesi gereken bir durum olarak
kabul edilmektedir. Bununla birlikte, ilgili alt boyutlara iliskin bilesik giivenirlik (CR)
degerlerinin .70’in iizerinde olmasi ve standartlastirilmig faktor yiiklerinin kabul edilebilir
siirlar igerisinde yer almasi dikkate alindiginda, Sl¢lim modelinin genel olarak yeterli
giivenirlik diizeyine sahip oldugu ve yakinsak gecerliligin tamamen reddedilmesini
gerektirecek bir bulgunun bulunmadigi yoniinde degerlendirilmistir (Hair vd., 2019).

Yakinsak gecerlilik bulgularina ek olarak, arastirma modelinde yer alan yapilarin birbirinden
ayirt edilebilirligini degerlendirmek amaciyla ayrisim gegerliligi HTMT (Heterotrait-Monotrait
Ratio) yontemi ile incelenmis ve sonuglar Tablo 7°de sunulmustur.
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Tablo 7. Ayrisim Gegerliligi Bulgular1 (HTMT)

Degisken 1 2 3
1. Oz Giiven -

2. Akademik Erteleme 197 -

3. Psikolojik Saglamhik 449 310 -

Tablo 7°den de goriildiigii iizere 6z giiven ile akademik erteleme arasinda HTMT degeri .197,
0z giiven ile psikolojik saglamlik arasinda .449 ve akademik erteleme ile psikolojik saglamlik
arasinda ise .310 olarak hesaplanmistir. Henseler vd. (2015) tarafindan onerilen kriterler
dogrultusunda HTMT degerlerinin .85 esik degerinin altinda olmasi, arastirma modelinde yer
alan yapilarin birbirinden ayirt edilebilir oldugunu ve ayrisim gegerliliginin saglandigini
gostermektedir.

Olgek giivenilirlik ve gegerliliklerinin test edilmesinin ardindan, veri setinin analiz
varsayimlarini karsilayip karsilamadigi incelemek amaciyla incelenen degiskenlerin normal
dagilima uygunlugu carpiklik ve basiklik degerleri {izerinden degerlendirilmis ve sonuglar
Tablo 8’de sunulmustur.

Tablo 8. Normal Dagilim Sonuglar1 ve Betimsel Istatistikler

Degisken Ort. SS Carpikhk Basikhik
¢ Oz Giiven 3.76 0.60 -1.08 2.01

Dis Oz Giiven 3.75 0.71 -0.88 1.32
Akademik Erteleme 2.83 0.84 0.12 -0.33
Bireysel Kaynaklar 4.01 0.61 -0.81 2.24
Ailesel Kaynaklar 4.01 0.85 -1.09 1.09
Kiiltiirel ve Baglamsal Kaynaklar 3.85 0.80 -0.86 0.61
iliskisel Kaynaklar 3.83 0.88 -0.76 0.57

Tablo 8’de sunulan betimsel istatistikler incelendiginde, tiim degiskenlere ait carpiklik ve
basiklik degerlerinin +3 sinirlart igerisinde kaldig1 ve verilerin normal dagilim varsayimini
karsiladigr ve parametrik analizlere uyumun var oldugunu 6ne ¢ikmaktadir (Kline, 2016).
Bununla birlikte incelenen degiskenlerin ortalama degerleri kapsaminda, 6z giiven ve psikolojik
saglamlik orta—yiiksek bir egilim sergiledigi, buna karsin erteleme egiliminin gorece daha
diistik bir ortalamaya sahip oldugu tespit edilmistir.

Arastirma kapsaminda kullanilan 6l¢lim araglarina yonelik analizlerin tamamlanmasindan
sonra hipotez testleri dncesi degiskenler arasi iligkiler Pearson Korelasyon analiz aracilig ile
test edilmis ve sonuglar Tablo 9’da sunulmustur.
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Tablo 9. Degiskenler Aras1 Korelasyon Testine Dayali Bulgular

Degiskenler (1) 1y @2 2@ 3 (1) (32 (33 (34
1)Oz Giiven -

(1.1)i¢ Oz Giiven ,96**

(1.2)D1s Oz Giiven 94%* - g1**

(2)Akademik Erteleme -,16** - 18** - 11* -

(3)Psikolojik Saglamhk A3FF A4 * F7RR 4%k

(3.1)Bireysel Kaynaklar 54**  B3**  Blx*k - 21%*  80** —

(3.2)Ailesel Kaynaklar 22%%  25** 16**F - 22%*  78**  A4TF* —

(3.3)Kiiltiirel/Baglamsal Kaynaklar 27%%  30%* 20%* - 22*%* B4** 40** G55**

3.4)lliskisel Kaynaklar 21%*  19*%*  21** 05 ,53**  36** | 34**  20**

Tablo 9°da sunulan korelasyon analizi sonuclar1 incelendiginde, 6z giliven ile akademik
erteleme arasinda negatif ve istatistiksel olarak anlamli bir iligski bulundugu tespit edilmistir (r=
—.16, p < .01). Benzer sekilde 6z gilivenin, psikolojik saglamlik ile iliskili oldugu tespit
edilirken, ilgili iliskinin yoniiniin pozitif bir egilim sergiledigi 6ne ¢ikan bulgulardandir.
Psikolojik saglamlik ve akademik erteleme arasindaki iliski incelendiginde ise; psikolojik
saglamligin alt boyutlar1 agisindan iliskisel kaynaklar ve akademik erteleme arasinda iliski
tespit edilemezken (p > .05), diger alt boyutlar (bireysel, kiiltlirel ve ailesel kaynaklar) ile
akademik erteleme ile negatif ve anlamli bir iliski sergiledigi tespit edilmistir. Psikolojik
saglamligin genel ortalamasi ve akademik erteleme arasindaki iligski ise anlamli olup, negatif
yonlii bir iliskinin 6ne ¢iktig1 tespit edilmistir (r = —.24, p < .01). Elde edilen korelasyon
sonuglart degiskenler arasinda mevcut bir iligskinin olduguna isaret ederken, aragtirmanin H1,
H2 ve H3 hipotezlerini destekler niteliktedir.

Arastirmanin dordiincii hipotezi olan aracilik etkisini test edebilmek adina PROCESS Makro —
Model 4 algoritmasina basvurulmus olup (Hayes, 2013), elde edilen sonuglar Tablo 10°da
sunulmustur.

Tablo 10. Temel Hipotezler ve Aracilik Hipotezine Iliskin Analiz Sonuglari

Yol B SH t p LLCI ULCI
X—->M 402 .046 8.815 <.001 312 492
(Oz Giiven — Psikolojik Saglamhk)

M-Y -.301 .083 -3.633 <.001 -.464 -.138
(Psikolojik Saglamhik — Erteleme

Egilimi)

X—-Y -.209 .072 -2.919 .004 -.350 -.068
(Toplam Etki)

X—>Y -.088 .078 -1.133 .258 -.241 .065
(Dogrudan Etki)

Dolayh Etki -121 — — — -.213 -.045
X—>M->Y)
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Tablo 10°da sunulan araci analiz sonuglara gore 6z giivenin akademik erteleme tlizerindeki
toplam etkisinin anlamli oldugu (B = —0.209, p = .004), ancak psikolojik saglamlik modele
dahil edildiginde 6z giivenin dogrudan etkisinin anlamsizlagtig1 (B = —0.088, p = .258) one
cikmaktadir. Bununla birlikte 6z giivenin psikolojik saglamlik {izerindeki etkisi oldugu (B =
0.402, p <.001) ve psikolojik saglamligin ise akademik ertelemeyi etkiledigi (B =—0.301, p <
.001) ve sonuglarin istatistiksel agidan anlamli oldugu tespit edilmistir. Bootstrap yontemi temel
alinarak hesaplanan dolayli etki sonuglart incelendiginde, dolayli etkiye iliskin degerlerin %95
giiven araliginin sifir1 igermedigi (B = —0.121, BootLLCI = —0.213, BootULCI = —0.045) 6ne
cikarken, elde edilen bu sonu¢ H4 kapsaminda test edilen ve psikolojik saglamligin 6z giiven
ile akademik erteleme arasindaki iliskide araci roli Ustlendigine isaret etmektedir (Hayes,
2013). Diger bir ifade ile, aracilik test sonuglarinin H4’ii destekledigini gdstermektedir.

SONUC VE TARTISMA

Giinliik hayatta bireylerin bilingli olarak yerine getirmesi gereken sorumluluk ve gorevleri
geciktirmesi veya sonraya birakmasi ile sekillenen erteleme davraniglart (Steel, 2007),
giinimiizde egitsel baglamda siklikla kendini gosteren bir egilimdir. Bu noktada karsimiza
cikan akademik erteleme davranisi 6grencilerin akademik sorumluluklarini (ders ¢aligsmak,
sinavlara girmek vb.) arka plana iterek, one ¢ikabilecek olumsuz sonuglar1 kabul etme ve buna
gore davranma paternlerini yansitmaktadir (Day vd., 2000, Steel ve Klingsieck, 2016). Mevcut
bilimsel aragtirmalar akademik ertelemeyi tetikleyen unsurlari dijitallesme (Altindag ve
Erdirengelebi, 2025), zaman yonetiminde yetersizlik (Aribas, 2021), diisiik akademik 6z-
yeterlik (Giingor, 2020), basarisizlik korkusu (Abdi Zarrin ve Gracia, 2020),
miikemmeliyetcilik (Capan, 2010), kaygi ve stres (Umar vd., 2023) gibi farkli unsurlarla
iligkilendirilerek ele almasina karsin, akademik ertelemeyi sekillendiren unsurlarin birbiri ile
etkilesim mekanizmasinin nasil gelistigi kisitli bir arastirma alanina sahiptir (Ramadhani vd.,
2026). ilgili kisittan hareketle gelistirilen bu arastirmada sosyal bilissel teori varsayimlari
1s181nda 6z giivenin akademik erteleme ile iligkisinde psikolojik saglamligin araci roliiniin ele
alinmasi amaglanmistir. Bu kapsamda bir vakif {iniversitesinde 6grenim gormekte olan 350
iiniversite Ogrencisi iizerinde iliskisel tarama metodolojisi esas alinarak gerceklestirilen
arastirma kapsaminda psikolojik saglamligin 6z giiven ve akademik erteleme arasinda araci rol
iistlendigi tespit edilirken, hipotezler temelinde elde edilen tiim sonuglar asagida literatiir
temelli ele alinmistir.

Oncelikli olarak arastirma bulgularindan hareketle, 6z giiven ile akademik erteleme arasindaki
iligki yapisi incelendiginde (H1), 6z giiven ile akademik erteleme davranisi arasinda negatif ve
anlaml1 bir iliski oldugu tespit edilmistir (r =—.16, p <.01). Steel (2007) tarafindan ertelemenin
biligsel, duygusal ve motivasyonel belirleyicilerini 6ne ¢ikarmak adina gerceklestirdigi meta
analiz caligmasinda Oz-yeterlik ve 6z giiveni ertelemenin en belirgin negatif yordayicilart
oldugunu belirtirken, H1 hipotezine iliskin bulgular 6z giivenin negatif etkisinin akademik
erteleme iginde gecerli oldugunu destekler nitelikte olduguna isaret etmektedir. Sosyal bilissel
teori agisindan ise, literatiir yapabilirim inancini 6ne ¢ikaran 6z giivenin akademik gorevleri bir
zorluk yerine yonetilebilir ve basarilabilir bir gérev olarak algilanmasina imkan sagladigini ve
bunun erteleme davranigini azaltici bir etkiye sahip olduguna isaret etmektedir (Bandura, 1997;
Zimmerman, 2000).

Ogrencilerin 6z giivenleri ve psikolojik saglamliklari arasindaki iliski sonuglar1 incelendiginde
(H2), 6z giiven ile psikolojik saglamlik arasinda istatistiksel a¢idan anlamli pozitif iliski
bulundugu (r = .43, p < .01) ve 6z giivenin psikolojik saglamlig1 anlaml bigimde yordadigi
goriilmiistiir (B = 0.402, p <.001, %95 GA [0.312, 0.492]). H2 hipotezinin desteklenmesine

58




2026; 7(13):43-68 Gelisim ve Psikoloji Dergisi (GPD) Arastirma/ Original Article
DOI: 10.51503/gpd.1937360 Journal of Development and Psychology (JODAP) e-1SSN:2717-7858

imkan saglayan bu sonu¢ ayni zamanda Sosyal Biligsel Teori’nin 6z yeterlik ve 6z giiven
algisiin zorlu kosullarda ¢aba gosterme egilimini arttirdig1 ve duygusal diizenleme kapasitesini
destekledigi yoniindeki agiklamalariyla paralellik gostermektedir (Bandura, 1986; 1997; 2001;
2014).

Benzer sekilde, literatiir incelendiginde sporcularda (Ulug, 2023; Budak ve Kandil, 2025),
saglik calisanlarinda (Agirkaya ve Erdem, 2023), geng issizlerde (Tasgin vd., 2017) ve 6grenci
orneklemi lizerinde gergeklestirilen ve 6z giiven - dayaniklilik iligkisini 6ne ¢ikaran arastirmalar
(Cassidy, 2015; Cantez, 2018; Kilig, 2024; Tuna, 2026) ile ¢aligma bulgularinin paralellik
gosterdigi tespit edilmistir. Bu noktada gerek H1 gerekse H2 kapsaminda 6ne ¢ikan bulgular 6z
giivenin doniistiiricii etkisini net bir sekilde ortaya koyarken, akademik baglamlarda
ogrencilerin 6z giivenlerini gelistirmeye yonelik girisimlerin arttirilmasinin akademik erteleme
problemi ile miicadele ve genglerin psikolojik saglamligin artirilmasina destek olacagi
ongoriilmektedir.

Arastirmanin iiglincli hipotezine yonelik bulgular psikolojik saglamlik ve akademik erteleme
arasinda negatif ve anlamli bir iliski 6ne ¢ikartirken (r = —.24, p <.01), psikolojik saglamligin
ertelemeyi anlamli bigimde azalttigi (B = —0.301, p < .001, %95 GA [-0.464, —0.138]) tespit
edilmistir. Elde edilen bu sonug literatiirle uyumlu bir yap1 sergilemekte olup, Bar (2016)
tarafindan gergeklestirilen doktora calismasinda psikolojik saglamligin 6grencilerin akademik
erteleme davranislarini azalttigi 6ne ¢ikmaktadir. Benzer sekilde Akyil vd. (2025) tarafindan
gerceklestirilen ¢alismada erteleme davranisini yalnizca sonug degil, psikolojik siireglerin bir
parcasit oldugu ve Ogrencilerin psikolojik saglamligin 6nemli bir belirleyici oldugu
vurgulanmaktadir. Dahasi, Sosyal Biligsel Teoriye gore, karsiliklt belirleyicilik birey
davraniglarinin bilissel siiregler, cevresel etmenler ve buna baglh degerlendirmeler ile se-
killendigini one c¢ikarirken, psikolojik saglamligin bilissel ve duygusal kaynaklarini etkin
bicimde kullanabilme kapasitesini etkiledigi aragtirmalarda 6ne ¢ikmaktadir (Sirois, 2023). Bu
kapsamda akademik erteleme ag¢isindan arastirma bulgulari teori bazli degerlendirildiginde,
psikolojik saglamlig: sekillendiren bireysel, kiiltiirel ve ailesel kaynaklarin akademik erteleme
ile negatif ve anlaml bir iliski sergiledigi tespit edilmistir. Tlgili bulgu teorik olarak karsilikli
belirleyicilik ilkesinin varsayimlarini dogrulamakta ve akademik ertelemenin bireyin
cevresindeki kaynaklarla iligkili oldugunu gostermektedir (Bandura, 2014; Demir vd., 2025;
Meng vd., 2025). Diger bir ifade ile akademik ertelemenin bireyin i¢inde bulundugu ¢evresel
ve psiko-sosyal kaynaklarla yakindan iliskili oldugunu ortaya koymaktadir.

Elde edilen bu bulguya karsin psikolojik saglamligin boyutlarindan biri olan iligkisel
kaynaklarin akademik erteleme davramis1 iizerinde anlamli bir etki yaratmadigi
gozlemlenmistir. Bu noktadan hareketle gelecekteki arastirmalarda psikolojik saglamligi
besleyen kaynaklarin tiir ve islevleri bakimindan akademik erteleme tizerindeki etkilerinin
ayrintili olarak ele alinmasi ve ozellikle iliskisel kaynaklarin akademik erteleme iizerindeki
etkisinin araciligiyla veya diizenleyici mekanizmalarla tekrar incelenmesi, psikolojik
saglamlig1 besleyen kaynaklar acisindan 6ne ¢ikan farklilagmanin derinlemesine anlagilmasina
imkan saglayacag1 ongoriilmektedir.

Arasgtirmanin son hipotezi olan psikolojik saglamlhigin 6z giiven ve akademik erteleme
arasindaki iliskisi incelendiginde ise, 6z gilivenin akademik erteleme tizerindeki anlamh
etkisinin (B =-0.209, p=.004), psikolojik saglamlik modele dahil edildiginde ortadan kalktig1
(B = —0.088, p = .258), buna karsilik dolayli etkinin istatistiksel agidan anlamli bir biitiin
sergiledigi goriilmektedir (B = —0.121, Boot%95 GA [—0.213, —0.045]). Diger bir ifade ile
aracilik testi sonuglar1 psikolojik saglamligin 6z giiven ve akademik erteleme ile iliskisinde
araci rol iistlendigi ve H4 hipotezinin desteklendigi tespit edilmistir. Ilgili sonug Sosyal Bilissel
Teori agisindan 6z giivenin davranis1 “tek basina” belirlemekten ¢ok, basa ¢ikma egilimini
sekillendiren psikolojik kaynaklar1 gliglendirerek davranisa yansidigimi desteklemektedir
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(Bandura, 1986; 1997; Steel, 2007; Zimmerman, 2000; Cassidy, 2015). Bu noktadan hareketle
egitsel alanlarda akademik erteleme probleminin Oniine gecilmesinde sadece 0z giliven
giiclendirici girisimler yerine psikolojik saglamlig1 arttirma ve buna dayali kaynaklar (ailesel
kaynaklar, kiiltiirel kaynaklar, ¢evresel kaynaklar) giiclendirmenin basarili ¢iktilara ulagsmada
etkin bir mekanizma ortaya koyabilecegi dngoriilmektedir (Sirois, 2023).

Arastirma kapsaminda elde edilen sonuglar bir biitiin olarak teorik temelinde degerlendirilecek
olur ise, akademik erteleme literatiiriinde 6ne ¢ikan ve ¢ogunlukla 6z yeterlilik tizerinden
aciklanan erteleme davranisinin sekillenmesinde 6z giivenin de etkili bir unsur oldugu 6ne
cikmaktadir. Bununla birlikte, psikolojik saglamlhigin 6z giiven ile akademik erteleme
arasindaki iligkide one ¢ikan aracilik rolii, akademik ertelemenin yalnizca biligsel bir 6z
diizenleme problemi olarak degil, ayn1 zamanda bireyin sahip oldugu psikolojik kaynaklarla
iligkili bir siire¢ olarak degerlendirilmesi gerektigine de isaret etmektedir. Bu noktadan
hareketle gelecekteki aragtirmalarda ilgili aracilik iligkisini sekillendirme potansiyeli olan
diizenleyici psikolojik mekanizmalarin bir arada ele alinmasimnin var olan birikimi
giiclendirmesi ve akademik ertelemenin dinamiklerinin derinlesmesine imkan saglayacagi
ongoriilmektedir. Bunlarin yani sira akademik ertelemenin egitim hayatinda 6ne ¢ikardigi
gerileme goz Oniine alindiginda, elde edilen bulgularin uygulamaya yonelik iyilestirmelere de
imkan saglayabilecegi Ongoriilmektedir. Bu kapsamda egitim kurumlarinda 6grencilerin
psikolojik saglamligin1 giliclendirmeye yonelik psikoegitim programlari, danigsmanlik
hizmetleri, mentorluk uygulamalar1 ve O6grenci destek sistemlerinin yayginlastirilmasinin
erteleme problemi ile miicadelede etkin bir arag olabilecegi 6ngoriilmektedir. Ayrica liniversite
yoneticileri, psikolojik danigmanlik merkezleri ve politika yapicilar agisindan 6grencilerin
psikolojik  kaynaklarimi destekleyen biitiinciil uygulamalarin  yayginlagtirilmas1  ve
yiiksekogretim kurumlarinda 6grenci refahini ve akademik uyumu giiclendirmeye yonelik
uygulamalarla desteklenmesinin akademik erteleme davraniglarini azaltarak basari
motivasyonunu arttirabilecegi one ¢ikan bir diger dinamiktir.

Arastirma kapsaminda 6ne ¢ikan bulgular her ne kadar akademik ertelemenin iliskisel alt
yapisinin anlasilmasina imkan saglasa da her arastirma gibi bu arastirmanin da birtakim kisitlari
bulunmaktadir. Bu kapsamda arastirma iliskisel tarama yaklasimi esas alinarak
gergeklestirilmis olup, zamansallik etkisini 6ne ¢ikartma acgisindan kisitlara sahiptir. Bu
noktada gelecekteki arastirmalarda boylamsal arastirmalar esliginde siirecin incelenmesi
bilimsel anlamda bilgi birikiminin giiglenmesine imkan saglayacagi 6ngoriilmektedir. Bununla
birlikte aragtirmanin 6rneklemi agirlikli olarak akademik ortalamasi ytliksek vakif {iniversitesi
ogrencilerinden olusmaktadir. Bilissel sosyal teorinin baglam etkisine dayali sonuglar1 esas
alindiginda, akademik basar1 skalas1 diisiik 6rneklemlerin ve kamu {iiniversitelerinde siirecin
arastiritlmasi1 cevresel farkliliklarin 6ne ¢ikardigi sonuglarin derinlemesine anlasilmasina
yardimc1 olacagi Ongoriilmektedir. Benzer sekilde akademik erteleme sadece iiniversite
ogrencilerine 0zgii bir problem olmayip, diger egitim kademelerinde de o6ne c¢ikan bir
problemdir. Ozellikle orta dgretim ve lise son sinif dgrencilerinin deneyimledigi genel smav
prosediirleri (lise, tiniversite giris smavlarl) dikkate alinarak ilgili O6rneklemlerde de
arastirmalarin yayginlastirilmasi var olan birikimin gliglenmesine katki sunma potansiyeline
sahiptir.
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EXTENDED ABSTRACT

Procrastination behaviors, characterized by delaying or postponing responsibilities and tasks
that individuals are consciously expected to fulfill in daily life (Steel, 2007), have become a
frequently observed tendency in educational contexts today. In this regard, academic
procrastination reflects behavioral patterns in which students place their academic
responsibilities (e.g., studying, taking examinations) in the background, accept the potential
negative consequences, and act accordingly (Day et al., 2000; Steel & Klingsieck, 2016).
Although existing scientific studies have examined factors triggering academic procrastination
in relation to digitalization (Altindag & Erdirengelebi, 2025), inadequate time management
(Aribas, 2021), low academic self-efficacy (Glingor, 2020), fear of failure (Abdi Zarrin &
Gracia, 2020), perfectionism (Capan, 2010), anxiety, and stress (Umar et al., 2023), the
interaction mechanisms through which these factors jointly shape academic procrastination
remain a limited field of research (Ramadhani et al., 2026). Based on this limitation, the present
study aimed to examine the mediating role of psychological resilience in the relationship
between self-confidence and academic procrastination in light of the assumptions of Social
Cognitive Theory. Within this scope, the hypotheses presented below were tested on 350
university students enrolled at a foundation university based on a correlational survey
methodology.

H1: Self-confidence levels significantly influence students’ academic procrastination behavior.
H2: Self-confidence levels significantly influence students’ psychological resilience.

H3: Psychological resilience significantly influences students’ academic procrastination
behavior.

H4: Psychological resilience mediates the relationship between students’ self-confidence levels
and academic procrastination behavior.

During the data collection process, both online and face-to-face survey techniques were
employed. The questionnaire form developed within this scope was structured in four sections.
In the first section, a “Demographic Information Form” was included to determine the personal
information and academic profiles of the students involved in the process. In the second section,
the “Self-Confidence Scale” (Akin, 2007) was used to measure students’ self-confidence levels;
in the third section, the “Academic Procrastination Scale” (Cakici, 2003) was used to determine
academic procrastination tendencies; and in the final section, the “Psychological Resilience
Scale” (Arslan, 2015) was included. In order to improve data quality and prevent distortions
caused by inattentive participants, two attention-check items (e.g., “If you are reading this
question, please mark the undecided option.”) were added to the questionnaire form.

Data collection was conducted between 15.05.2025 and 01.09.2025, and at the end of the
process, 408 university students studying in different faculties were reached. As a result of
preliminary checks regarding the attention-check items, the questionnaire forms of 58
inattentive participants were removed from the dataset. Following the completion of all coding,
data cleaning, and control procedures, the final dataset consisting of 350 participants was made
ready for analysis. In the analysis process, confirmatory factor analysis was conducted through
the AMOS package program to test the validity of the measurement instruments, while the
SPSS package program was utilized for reliability, descriptive analyses, and correlation-based
relationship tests. Regarding the mediation relationship tested within the scope of the study,
Model 4 parameters were applied using the PROCESS Macro extension.
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As a result of the analyses, when the relationship structure between self-confidence and
academic procrastination was examined (H1), a negative and significant relationship was
identified between self-confidence and academic procrastination behavior (r = —.16, p < .01).
In the meta-analysis conducted by Steel (2007) to emphasize the cognitive, emotional, and
motivational determinants of procrastination, self-efficacy and self-confidence were identified
as the most prominent negative predictors of procrastination, and the findings related to H1
indicate that the negative effect of self-confidence is also valid in academic procrastination.
From the perspective of cognitive theory, the literature suggests that self-confidence,
emphasizing the belief of “I can do it,” enables individuals to perceive academic tasks as
manageable and achievable rather than difficult, thereby reducing procrastination behavior
(Bandura, 1997; Zimmerman, 2000).

When the findings regarding the relationship between students’ self-confidence and
psychological resilience were examined (H2), a statistically significant positive relationship
was found between self-confidence and psychological resilience (r = .43, p < .01), and self-
confidence was found to significantly predict psychological resilience (B = 0.402, p < .001,
95% CI [0.312, 0.492]). This result, which supported H2, is also consistent with the
explanations of Social Cognitive Theory indicating that perceptions of self-efficacy and self-
confidence increase effort under challenging conditions and support emotional regulation
capacity (Bandura, 1986, 1997, 2001, 2014).

Similarly, the literature demonstrates findings parallel to the present study among athletes
(Ulug, 2023; Budak & Kandil, 2025), healthcare employees (Agirkaya & Erdem, 2023),
unemployed youth (Tasgin et al., 2017), and student samples emphasizing the relationship
between self-confidence and resilience (Cassidy, 2015; Cantez, 2018; Kilig, 2024; Tuna, 2026).
In this respect, the findings obtained under both H1 and H2 clearly reveal the transformative
effect of self-confidence, while it is anticipated that initiatives aimed at improving students’
self-confidence in academic settings may contribute to combating academic procrastination and
increasing psychological resilience among young individuals.

Findings regarding the third hypothesis revealed a negative and significant relationship between
psychological resilience and academic procrastination (r = —.24, p <.01), while psychological
resilience was found to significantly reduce procrastination (B = —0.301, p < .001, 95% CI
[-0.464, —0.138]). This result is consistent with the literature, and the doctoral study conducted
by Bar (2016) indicated that psychological resilience reduced students’ academic
procrastination behaviors. Similarly, Akyil et al. (2025) emphasized that procrastination is not
merely an outcome but also part of psychological processes, and that students’ psychological
resilience is an important determinant. Moreover, according to Social Cognitive Theory,
reciprocal determinism suggests that individual behaviors are shaped by cognitive processes,
environmental factors, and related evaluations, while studies indicate that psychological
resilience affects the capacity to use cognitive and emotional resources effectively (Sirois,
2023). Within this framework, when the findings regarding academic procrastination were
evaluated theoretically, it was determined that individual, cultural, and familial resources
shaping psychological resilience displayed a negative and significant relationship with
academic procrastination. This finding theoretically confirms the assumptions of reciprocal
determinism and demonstrates that academic procrastination is associated with the resources
available in the individual’s environment (Bandura, 2014; Demir et al., 2025; Meng et al.,
2025). In other words, academic procrastination is closely related to the environmental and
psychosocial resources surrounding the individual.
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Despite this finding, it was observed that relational resources, one of the dimensions of
psychological resilience, did not create a significant effect on academic procrastination
behavior. From this point of view, it is anticipated that future studies examining in detail the
effects of the types and functions of resources nurturing psychological resilience on academic
procrastination, and re-examining the effect of relational resources through mediating or
moderating mechanisms, may enable a deeper understanding of the differentiation among the
resources fostering psychological resilience.

When the final hypothesis regarding the relationship between psychological resilience, self-
confidence, and academic procrastination was examined, it was found that the significant effect
of self-confidence on academic procrastination (B = —0.209, p = .004) disappeared when
psychological resilience was included in the model (B =—0.088, p =.258), whereas the indirect
effect remained statistically significant (B = —0.121, Boot 95% CI [-0.213, —0.045]). In other
words, the mediation test results indicated that psychological resilience played a mediating role
in the relationship between self-confidence and academic procrastination, thereby supporting
H4. This finding supports the Social Cognitive Theory perspective that self-confidence
influences behavior not “on its own,” but by strengthening psychological resources that shape
coping tendencies and reflecting them in behavior (Bandura, 1986, 1997; Steel, 2007;
Zimmerman, 2000; Cassidy, 2015). From this perspective, in preventing academic
procrastination in educational settings, it is anticipated that strengthening psychological
resilience and its related resources (familial, cultural, and environmental resources), rather than
focusing solely on self-confidence-enhancing initiatives, may provide an effective mechanism
for achieving successful outcomes (Sirois, 2023).
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